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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

8238 Resolucién de,7 de mayo de 2019, de la Universidad Catdlica Santa Teresa
de Jesus de Avila, por la que se publica el plan de estudios de Master en
Administracion y Direccién de Empresas (MBA).

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y
Ledn (ACSUCYL), asi como la autorizacion de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Ledn por acuerdo 55/2018, de 11 de octubre, y establecido el caracter del Titulo por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de diciembre de 2018 («BOE» 13 de febrero
de 2019), y para cumplir con lo previsto en el art. 35.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades,

Este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencién
del titulo oficial de Master Universitario en Administracion y Direccién de Empresas
(MBA) por la Universidad Catédlica «Santa Teresa de JeslUs» de Avila, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta Resolucion.

Avila, 7 de mayo de 2019.-La Rectora, Maria del Rosario Saez Yuguero.

ANEXO

Master universitario en Administracion y Direcciéon de Empresas (MBA) por la
Universidad Catélica «Santa Teresa de Jesus» de Avila

Tipo de materia Créditos ECTS

Obligatorias. 48

Optativas (se incluyen las practicas en empresas). 6

Trabajo fin de master. 6

Total. 60

Asignatura Tipo N.° Ects ori?::)zjgf n

ngrl]izi;igglse dn;?;ngr%?g:;.y fundamentos Obligatoria. 3 Semestral.
Entorno legal y fiscal en la direcciéon empresarial. Obligatoria. 3 Semestral.
r:{:;g;g?bilidad Social Corporativa: Etica y Obligatoria. 3 Semestral.
Direccion estratégica y competitividad. Obligatoria. 3 Semestral.
Finanzas corporativas y cuadro de mandos. Obligatoria. 6 Semestral.
Contabilidad directiva y control de costes. Obligatoria. 6 Semestral.
Investigacion de Mercados y emprendimiento. Obligatoria. 3 Semestral.
Habilidades directivas en la gestion de equipos.  Obligatoria. 3 Semestral.
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Asignatura Tipo N.° Ects Ortganizacién
emporal
!Dlrecmor.m,de operaC|one_§ y tecnologlgs de Obligatoria. 3 Semestral.
informacion para la gestion empresarial.
Oportunidades de negocio: Creacion de Obligatoria., 3 Semestral.
empresas.
Internamoqahzamop de la empresa y analisis de Obligatoria., 3 Semestral.
mercados internacionales.
_l\/larketmg y comercializacion en entornos Obligatoria., 3 Semestral.
internacionales.
Habilidades directivas de comunicacion. Obligatoria. 3 Semestral.
Cualidades para el liderazgo personal. Obligatoria. 3 Semestral.
E-Business. Optativa. 6 Semestral.
Business English. Optativa. 6 Semestral.
Practicas externas. Optativa. 6 Semestral.
Trabajo fin de Master. Trabajo fin de 6 Semestral.

Master.

cve: BOE-A-2019-8238

http://www.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en http://www.boe.es



		2019-05-31T19:46:57+0200




