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DO Encargo Docente 10 |8.17 7.50
S0.1 | Intensidad y variedad de la actividad docente. 5 4.46 3.88
S0.2 | Colaboracién en acciones de proyeccién y mejora 5 3.71 3.62
D1 Planificacién docente 6 20 15.70 |16.13

S1.1 | Planificacién de la ensefianza y del aprendizaje con relacién a las materias o] 15 ]13.04 |12.50
asignaturas impartidas.

S1.2 | Organizacién y coordinacién docentes (sistema asignaciéon docente, encargo 5 2.66 3.63
docente, coordinacién con otros docentes)

D2 Desarrollo de la actividad docente 12 40 26.57 |25.25
S2.1 | Nivel de consecucién del encargo docente 25 |1563 |16.12
S2.2 | Acciones complementarias 15 11094 ]9.13

D3 Resultados 7 15 13.33 | 13.65
S3.1 | Consecucidn de objetivos formativos y resultados académicos 15 1333 |13.65

D4 Resultados 6 15 11.79 |15
S4.1 | Consecucidn de objetivos formativos y resultados académicos 5 4.29 8
S4.2 | Consecucidn de objetivos formativos y resultados académicos 5 7 7
S4.3 | Consecucién de objetivos formativos y resultados académicos 5 0.50 0

100 | 75.56 | 77.53

1 Evaluacion de la Actividad Docente UCAV



Servicio de Promocion de la Calidad UCAV

Porcentaje de profesores con los distintos niveles de valoracion:

Desfavorable 0 %0
Favorable 0 %0
Muy favorable 100 % (2
Excelente 0%|0
TOTAL DE PROFESORES DE LA FACULTAD EVALUADOS 2012 2
TOTAL DE PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD EVALUADOS 2012 6
profesores ciencias sociales y juridicas 2012
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desfavorables favorables muy favorables excelentes

Distribucién de valoraciones:

| N° favorables | N° de desfavorables
Por relacién contractual
Exclusiva 2 0
Plena 0 0
Parcial 0 0
Por grado académico
Diplomado 0 0
Licenciado 0 0
Doctor 2 0
relacion contractual - CCSSJJ- 2012
3
2
W N2 favorables
! m N2 de desfavorables
0
Exclusiva Plena Parcial
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Los datos relativos al grado de estudios que poseen los profesores evaluados son:

W N2 favorables

desfavorables

grado academico- convocatoria 2012 CCSSJJ
3
2
m N2 de
1
0
Diplomado Licenciado/Ingeniero Doctor

Relacion de puntos fuertes, débiles y areas de mejora:

Relacién de puntos fuertes con indicacion de la dimensién

Punto fuerte Dimensién
Alto nivel de de consecucién de los objetivos formativos , tasas de D3
rendimiento académico bastante favorables

Alta participacion en la creacion de material docente e implicacion del D4
profesorado en su docencia a través de este material.

Relacioén de puntos débiles con indicacion de la dimension

Punto débil Dimension
Mejora de la colaboracion en acciones de proyeccion y mejora DO

Mejora de participacidn en acciones complemenatrias D2

Areas de mejora recomendadas (propuestas para los planes de formacion e innovacion docente con

indicacion de la dimensién)

Area de mejora

Dimension

Participacion en actividades que posibiliten el reconocimiento externo de la
actividad docente .

D4

En Avila, a 21 de septiembre de 2013

Fdo: Cristina Lucini Baquero
SERVICIO DE PROMOCION DE LA CALIDAD
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