
 

 
 

UTC    F01-PC09 
Ficha de información sobre prácticas en 

empresas 

 
Titulación:   

GRADO EN INGENIERÍA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL 

Facultad:  

CIENCIAS Y ARTES 

Información según la Memoria de Verificación: 

Curso en el que se realizan las 
prácticas:  

4º 

Número de créditos (ECTS):   4 ECTS / 8 ECTS 

Carácter:  OPTATIVO 

Despliegue temporal:  7º / 8º SEMESTRES 

Contenido de prácticas:  Prácticas en la empresa, en la administración, o en otros 
organismos públicos y privados en actividades que permitan 
desarrollar las competencias, destrezas y habilidades adquiridas en 
la titulación. Los alumnos, durante las prácticas contarán con un 
profesor/tutor en la universidad que les evaluará al final de la 
misma. 

Competencias básicas y 
generales:  

 

 

Competencias específicas:  

 

 

Actividades formativas:  

 

• Prácticas de empresa 

• Memoria de prácticas 

• Tutoría personalizada 

 



 

Competencias de la 
universidad en el desarrollo de 
las prácticas:  
 

Asignación de la empresa en la que realizará el alumno las prácticas. 
Establecimiento del convenio universidad-empresa 
Seguimiento por parte del tutor académico de la estancia en 
prácticas del alumno y evaluación final de la asignatura de prácticas 
en empresas. 

Evaluación 

 
El sistema de calificaciones será el descrito en el artículo 5 del Real Decreto 
1125/2003, de 5 de septiembre y, especialmente, el contenido en el punto 
4 de dicho artículo. 
 

Estancia de prácticas 60 % 

Relación con el tutor de la universidad 15 % 

Elaboración de la memoria resumen de prácticas 25 % 
 
 

Infraestructuras ajenas para 
prácticas externas  
 

Las prácticas de alumnos deberán realizarse, preferentemente, 
amparadas por un Convenio Marco de Cooperación Educativa que habrá 
de suscribirse entre la Universidad Católica de Ávila y la entidad 
colaboradora 

 


