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 GRUPOS DE INVESTIGACIÓN

Universidad Católica de Ávila

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI)


ANEXO II

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA DE MODIFICACIÓN

Este formulario de solicitud de modificación se ajusta a lo prescrito en la Normativa de grupos de investigación de la Universidad Católica de Ávila (UCAV) aprobado por su Consejo de Gobierno.

Cualquier modificación en los objetivos, oferta tecnológica o recursos humanos y todas aquellas que no están recogidas en la convocatoria, deberán ser aprobadas por la Comisión de Investigación.

INSTRUCCIONES

· rellenar en el impreso, solo la información que desea cambiar 

· esta solicitud deberá entregarse impresa en papel y en formato electrónico en la OTRI

ACTUALIZACIONES:

1. Introducción anual de cambios: Se cumplimentarán en el ANEXO II (solicitud de modificación) (Cada año a partir de la fecha de reconocimiento del Grupo, se deberán actualizar los cambios producidos en el Grupo- Durante todo el año)
2. Renovación del Reconocimiento del Grupo: Se efectuará cada tres años.

ANEXO II

	 SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DEL CONTENIDO DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN
	Logotipo  del grupo




DATOS GENERALES DEL GRUPO:

	DATOS
	DENOMINACIÓN ACTUAL
	NUEVA PROPUESTA

	Nombre del grupo
	
	

	Nombre del GI en inglés
	
	

	Acrónimo
	
	

	Datos de contacto
	
	

	Área departamental
	
	

	Dirección web
	
	


	Nº de miembros que forman el GI solicitado incluido el Responsable
	

	Cuantos de ellos son doctores?
	

	Cuantos de ellos son externos?
	


RESPONSABLE

	
	ACTUAL
	PROPUESTA

	Apellidos, nombre:
	
	

	DNI
	
	

	Área de conocimiento:
	
	

	Facultad 
	
	

	Correo electrónico:
	
	

	Teléfono:
	
	


EQUIPO DE INVESTIGACIÓN

	BAJAS de investigadores en el GRUPO DE INVESTIGACIÓN

	Investigador


Departamento

	Firma



	Investigador


Departamento

	Firma

	Investigador


Departamento

	Firma

	Si existen más investigadores añada las filas que necesite


	ALTAS de investigadores en el GRUPO DE INVESTIGACIÓN

	NIF
	Apellidos y Nombre:
	Miembro (*)
	PAS

 (*)
	Becario (*)
	Colaborador Externo (*)

(Institución de procedencia)
	FIRMAS DE CONFORMIDAD

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Si existen más investigadores añada las filas que necesite

(*) Indique con una cruz el caso que corresponda a cada integrante del grupo.


DATOS GENERALES DE INVESTIGACIÓN:

Códigos UNESCO. http://www.mec.es/ciencia/jsp/plantilla.jsp?area=plan_idi&id=6&contenido=/files/portada.jsp
	Código
	Descriptor en Español
	Estado de desarrollo

	ALTAS ÁREAS DE CONOCIMIENTO  -  CODIGOS UNESCO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	BAJAS   ÁREAS DE CONOCIMIENTO  -  CODIGOS UNESCO

	
	

	
	

	
	


Añadir mas filas si se necesita

El Estado de Desarrollo puede ser:

 I  -  En fase de investigación y desarrollo

P  - En fase de prototipo

D  - Desarrollado pero no comercializado

	CASTELLANO
	INGLES

	ALTA  PALABRAS CLAVE

	
	

	
	

	
	

	BAJA  PALABRAS CLAVE

	
	

	
	

	
	


Añadir mas filas si se necesita

	ALTA  LINEAS DE INVESTIGACIÓN

	

	

	BAJAS  LINEAS DE INVESTIGACIÓN

	

	


Añadir mas filas si se necesita

SERVICIOS QUE PRESTA AL EXTERIOR (científico-técnicos, de asesoría y  de formación)

	Servicio 
	Potenciales destinatarios

	ALTA SERVICIOS

	
	

	
	

	
	

	BAJA SERVICIOS

	

	

	


Añadir mas filas si se necesita


Ávila  .........de.............................de 20....

Firma del Responsable


Fdo.:



La Comisión de Investigación de la Universidad Católica de Ávila, AUTORIZA a realizar las modificaciones solicitadas en el Grupo de Investigación arriba reseñado.

Ávila, ......de  ........... de  20....

Firma del Presidente de la Comisión de Investigación

Fdo.: ..............................................
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