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Máster Universitario en Estrategia, Liderazgo y Gestión 
Empresarial (MBA) 

Plan de estudios 2026/2027 

 

Cuadro General de la estructura del plan de estudios 

Tipo de Materia Número de créditos 
ECTS 

Materias Obligatorias 30 

Optativas 24 

Trabajo Fin de Máster 6  

TOTAL MÁSTER 60  
 

 

PLAN DE ESTUDIOS 

 

1º CURSO 
CÓDIGO ASIGNATURA CARÁCTER ECTS SEMESTRE 

10201MEL Fundamentos Jurídicos para la 
Gestión de Empresas 

Obligatoria 5 1º 

10202MEL TIC Aplicadas al Entorno 
Empresarial 

Obligatoria 5 1º 

10203MEL Marketing y Comercialización Obligatoria 5 1º 

10204MEL Dirección Financiera, 
Contabilidad de Gestión y 
Control de Costes 

Obligatoria 5 
1º 

10205MEL Planificación y Gestión de 
Recursos Humanos y 
Habilidades Directivas 

Obligatoria 5 
1º 

10206MEL Dirección estratégica y Planes 
de Negocio 

Obligatoria 5 1º 

 Optativa I Optativa 6 2º 

 Optativa II Optativa 6 2º 

 Optativa III Optativa 6 2º 

 Optativa IV Optativa 6 2º 

20201MEL 
Trabajo Fin de Máster Trabajo Fin 

de Máster 
6 2º 

 



2 
 

 

 OPTATIVAS OFERTADAS 1 

CÓDIGO ESPECIALIDAD EN INTERNACIONALIZACIÓN DE EMPRESAS Y COMERCIO 
EXTERIOR 

 ASIGNATURA TIPOLOGÍA ECTS CURSO SEMESTRE 

10311MEL Marketing Internacional y 
Estrategias 

de Internacionalización 

Optativa 6 1º 2º 

10312MEL Entorno Global y Mercados 

Internacionales 

Optativa 6 1º 2º 

10313MEL Contratación, Medios de Pago y 

Logística Internacional 

Optativa 6 1º 2º 

10314MEL Ecosistema de la 
Internacionalización y 
Fiscalidad Empresarial 

Optativa 6 1º 2º 

CÓDIGO ESPECIALIDAD EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE INSTALACIONES E INSTITUCIONES 
DEPORTIVAS 

 ASIGNATURA TIPOLOGÍA ECTS CURSO SEMESTRE 

10321MEL Innovación y Tecnología en la 
Gestión de Entidades e 
Instalaciones Deportivas 

Optativa 6 1º 2º 

10322MEL Comunicación y Organización
 de 
Eventos en el Ámbito Deportivo 

Optativa 6 1º 2º 

10323MEL Contabilidad Específica para 
Entidades Deportivas 

Optativa 6 1º 2º 

10324MEL Gestión de Instalaciones y 
Equipamientos Deportivos 

Optativa 6 1º 2º 

 
CÓDIGO ESPECIALIDAD EN DIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

 ASIGNATURA TIPOLOGÍA ECTS CURSO SEMESTRE 

10331MEL Cuadro de Mandos y KPIs Optativa 6 1º 2º 

10332MEL Procesos de Comunicación y 
Liderazgo Directivo en 
Entornos Internacionales 

Optativa 6 1º 2º 

10333MEL Inteligencia de Mercados y 
Análisis Digital 

Optativa 6 1º 2º 
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10334MEL Emprendimiento Tecnológico 
y Startups Digitales 

Optativa 6 1º 2º 

 
CÓDIGO ESPECIALIDAD EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN SANITARIA 

 ASIGNATURA TIPOLOGÍA ECTS CURSO SEMESTRE 

10341MEL Sistemas de Información 
y Comunicación en la Gestión        
Clínica 

Optativa 6 1º 2º 

10342MEL Dirección Financiera y 

Contable en el Ámbito 

Sanitario 

Optativa 6 1º 2º 

10343MEL Gestión Pública de la Salud Optativa 6 1º 2º 

10344MEL Normativa Específica Sanitaria Optativa 6 1º 2º 

 
1 Entre el elenco de optativas ofertadas, el estudiante deberá de elegir 24 ECTS. Si el 
estudiante desea realizar una de las especialidades deberá elegir todas las optativas que 
componen la especialidad. 
 
 

 

 

 

 

 

 


