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Nombre:  ÉTICA 

Carácter:  OBLIGATORIA 

Código:            30209GO 

Curso:  3º 
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Responsable docente:  SARA GALLARDO GONZÁLEZ 

Licenciada en Filosofía y CC. De la Educación (U. Complutense de Madrid). Doctora 

europea en Filosofía (U. Complutense de Madrid). Líneas de investigación: 

Antropología, bioética, mujer. 

Email: sara.gallardo@ucavila.es  
Ámbito de Conocimiento:  FILOSOFÍA 

Lengua en la que se imparte:  CASTELLANO 

Módulo:  HUMANIDADES  

Materia:  ÉTICA 

 

 
 
 
 

2.1. COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES: 

• CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos 
en un área de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y 
se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, 
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 
vanguardia de su campo de estudio. 

Objetivos y competencias 2 

Datos descriptivos de la Asignatura 1 
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• CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por 
medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas 
dentro de su área de estudio. 

• CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos 
relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que 
incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. 

• CB4. Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y 
soluciones a un público tanto especializado como no especializado. 

• CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje 
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 

• CG1: Capacidad para conocer los fundamentos científicos y técnicos de la 
ingeniería informática y aplicarlos a la resolución de problemas en el ámbito de la 
bioinformática con una sólida formación básica en biología. 

2.2. COMPETENCIAS ESPECÍFICAS  

• CE24. Adquirir los principios originarios sobre ética y deontología profesional con el 
fin de adquirir los criterios necesarios para juzgar correctamente los problemas 
éticos que se producen en el ejercicio diario de la profesión. 

2.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

• RA48. Reflexionar sobre el desarrollo y el uso que la tecnología en general tiene en 
el hombre y en la sociedad actual  

• RA55. Conocer las distintas escuelas y actitudes éticas a lo largo de la historia. 
Sabe aplicar dichos pensamientos a los distintos aspectos de la sociedad moderna. 

• RA57. Identificar los problemas éticos que se plantean en la actualidad, de forma 
general y en el marco de la práctica profesional, utilizando los conocimientos 
teóricos adquiridos y ofreciendo soluciones adecuadas y viables. 

• RA58. Conocer los fundamentos éticos y de la deontología profesional y tiene 
capacidad para aplicarlos en las distintas circunstancias. 

 

 
 

3.1. PROGRAMA 

Unidad 1: ¿Qué es la ética y cuál es su sentido? 

Unidad 2: La conciencia moral y el conocimiento del bien 

Contenidos de la asignatura 3 
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Unidad 3: Ética de la sexualidad y procreación responsable 

Unidad 4: El hombre embrión y la fecundación artificial 

3.2. BIBLIOGRAFÍA 

Manual para la asignatura 
GALLARDO GONZÁLEZ, S.; SÁNCHEZ MARTÍNEZ, M. (2025). Ética y deontología profesional. 
UCAV 
 
Manuales de consulta 
 
Carravilla, M.J. (2009). Ética Aplicada y Deontología Profesional. UCAV 
Melina, L., Noriega, J., Pérez-Soba, J.J. (2007). Caminar a la luz del amor. Los fundamentos 
de la moral cristiana. Palabra 
Millán-Puelles, A. (1996). Ética y realismo. Rialp  
Pieper, J. (1980). Las virtudes fundamentales. Rialp 
Rhonheimer, M. (2007). La perspectiva de la moral. Fundamentos de la Ética Filosófica. 
Rialp 

Rodríguez Duplá, L. (2006). Ética de la vida buena. Desclée de Brouwer 
Rodríguez Duplá, L. (2001). Ética. BAC 
 

Bibliografía básica 
Caffarra, C., Ética general de la sexualidad, Ediciones Internacionales Universitarias, 
Barcelona, 1997 
Granados, C., Granados, J. (2018).  El corazón: urdimbre y trama. Didaskalos 
Guardini, R. (2006). Las etapas de la vida. Su importancia para la ética y la pedagogía. 
Palabra 
Hildebrand, D. von, Ética, Encuentro, Madrid, 1983 
———, El corazón, Palabra, Madrid, 1996 
Ingarden, R., Sobre la responsabilidad, Verbo Divino, Madrid, 1982 
López Luengos, F. (2021). El problema del amor. Una guía desde la psicología, la 
neurociencia y la espiritualidad. Encuentro 
MacIntyre, A., Tras la Virtud, Crítica, Barcelona, 1987 
Marías, J., Tratado de lo mejor: La moral y las formas de la vida, Alianza, Madrid, 1995 
Mering, N. (2023). El dogma woke: una respuesta cristiana ante la ideología de moda. Rialp 
Messner, J., Ética general y aplicada, Rialp, Madrid, 1969 
Rodríguez Luño, A., Ética, Eunsa, Pamplona, 1989 
Sánchez Cámara, I. (2021). Las cosas del espíritu. Didaskalos 
Sgreccia, E. (2009). Manual de bioética. I: Fundamentos y ética biomédica. BAC  
Spaemann, R. (1988). Ética: Cuestiones fundamentales, Eunsa  
Wadell, P. (2002). La primacía del amor. Palabra 
Wojtyla, K. (1996). Amor y responsabilidad, Plaza & Janés 
 
Lectura voluntaria (a elegir entre) 
Amo, M. del (1997). La piedra de toque. SM 
Buttiglione, R. (1984). El hombre y el trabajo. Encuentro  
Camus, A. (2004). Los justos. Alianza 
Cervantes, M. de, El ingenioso hidalgo D. Quijote de la Mancha.  
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Chesterton, G.K. (2000). El amor o la fuerza del sino. Rialp 
Dovstoievsky, F., Crimen y castigo. 
--, Los hermanos Karamazov. 
Frossard, A. (1994). Preguntas sobre el hombre. Rialp  
Lewis, C.S. (1991). Mientras no tengamos rostro. Rialp 
- (1994). Los cuatro amores. Rialp 
Rojas, E. (1997). El hombre light. Una vida sin valores. TH 
 
Audiovisuales 
Prueba de fuego (relaciones personales, amor y virtudes) 
Dos hombres y una verdad (verdad e intereses) 
Gattaca (1997, eugenesia genética) 
La isla (2005, clonación humana) 
Invictus (motivaciones, perdón) 
Most (sufrimiento, consecuencias de nuestros actos) 
http://www.youtube.com/watch?v=KL49sFtNZrY&feature=related  
 

 

 

La asignatura se desarrollará a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que 

se aplicarán diferencialmente según las características propias de la asignatura: 

• Exposición: el profesor desarrollará, mediante clases magistrales y dinámicas 
los contenidos recogidos en el temario, que podrán haber sido puestas 
previamente a disposición del alumno en forma de fotocopias o a través de la 
plataforma virtual. 

• Trabajo autónomo del alumnado: Lectura y comentario de textos básicos o 
lecturas recomendadas, estudio de casos, discusión de temas, seguimiento y 
participación en el foro virtual, estudio sistemático de los temas, visionado de 
películas/documentales, presentación y planteamientos de trabajos, y 
realización de pruebas escritas y orales. 

• Realización de comentarios de texto y ensayos literarios: El profesor 
planteará una serie de cuestiones a los alumnos para que sean analizadas y 
trabajadas individualmente, a partir de los recursos bibliográficos necesarios, 
siguiendo las técnicas de comentario presentadas por el profesor. Esto 
contribuirá a ampliar la visión del alumno sobre la materia, a contrastar la 
información con otras fuentes y a promover una capacidad de valoración 
crítico-personal.  

• Trabajo sobre material audiovisual: El profesor podrá facilitar a los alumnos 
la audición de alguna conferencia de expertos o fragmentos de algún reportaje 
filmográfico para facilitar la comprensión de la materia. Sobre el mismo 
requerirá un breve resumen o una valoración personal del asunto que se trata. 

Indicaciones metodológicas 4 

http://www.youtube.com/watch?v=KL49sFtNZrY&feature=related
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• Tutorías personalizadas: El profesor pondrá a disposición del alumno un 
tiempo para que éste pueda plantear cuantas dudas le surjan en el estudio de 
la materia. 

• Proyección de videos relacionados con el contenido propio de la materia. 

• Estudio del alumno: El estudio individual de la materia es la actividad 
formativa tradicional por excelencia. Además de los materiales suministrados 
al alumno que han sido elaborados por el profesorado de la asignatura, el 
profesor podrá orientar al alumno en el estudio de la materia con recursos 
complementarios tipo artículos doctrinales, de opinión, modificaciones legales, 
sentencias judiciales… 

• Examen 

 

 

 

La evaluación es un componente fundamental de la formación del alumno. Está compuesta 

por un examen final escrito y la evaluación continua, que consta de ejercicios y actividades 

evaluables. 

La evaluación de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado en un 

60%) y la entrega de un trabajo (con valor de un 40%). 

 Examen (60 % de la nota final) 

La superación de dicho examen constituye un requisito indispensable para la superación 

de la asignatura. El alumno deberá tener en el examen al menos un 5 para poder realizar 
la ponderación de notas. El alumno con nota inferior se considerará suspenso. El 

alumno dispondrá de dos convocatorias de examen por curso académico. No se guardará 
la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una convocatoria posterior. 

 Actividades de evaluación continua (40% de la nota final) 

En el caso de tener las actividades superadas y no aprobar el examen, se guardará su nota 

hasta la segunda convocatoria de examen perteneciente al curso académico actual. No se 

admitirán actividades fuera de la fecha límite de entrega, que será comunicada al alumno 

con suficiente antelación. La realización de las actividades solicitadas con un alto 
porcentaje de plagio conllevará el suspenso de la asignatura en esa convocatoria. 

Los detalles acerca del modo de realización y el calendario de las mismas puede consultarse 

en la plataforma blackboard. 

Evaluación 5 
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EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCIÓN 

Actividades de evaluación continua 40 % 

Examen final escrito 60 % 

TOTAL 100% 

 

Criterios de calificación de la evaluación continua 

Los criterios se presentan en la siguiente tabla, donde se resumen los aspectos a valorar: 

ASPECTOS DEL TEXTO CARACT. POSTIVAS 1 0,75 0,5 0,25 0 CARACT. NEGATIVAS 

Estructura (orden lógico) Bien organizado       Sin orden, índice o 
esquema 

Formato Adecuado      Inadecuado 

Objetivos y metodología Fundamentados y claros      No se especifican 

Expresión escrita  Corrección gramatical y 
ortografía      Incorrección y faltas 

Terminología Adecuado uso      Uso inadecuado 

Argumentación Coherente y acertada      Afirmaciones poco 
coherentes 

Interpretación Rigurosa      Defectuosa o inexistente 

Análisis Corrección      Incorrección  

Conclusión Existe, clara y correcta      Confusa, errada o ausente  

Bibliografía Se utiliza la necesaria      No hay indicios de ello 
 
 

 

 

 

 

Para el apoyo tutorial, el alumno tendrá a su disposición un equipo docente encargado 

de acompañar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una 

atención personalizada al alumno. Sus funciones están claramente diferenciadas 

complementándose al mismo tiempo. Las personas principales de este acompañamiento 

tutorial son: 

Orientador Académico Personal: encargado de planificar al alumno el estudio de la 

asignatura en función del tiempo disponible, incluso realiza nuevas planificaciones 

Apoyo tutorial 6 
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ajustándose a nuevos periodos marcados por el alumno según sus circunstancias 

personales y familiares. Otra de sus funciones es la de realizar un seguimiento del estudio 

del alumno, así como de dar al alumno información de carácter general necesaria en su 

proceso formativo. 

Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas específicas de la asignatura 

y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar el estudio de la 

asignatura. 

El alumno dispondrá de un horario de tutorías para contactar con estas figuras durante 

toda su formación académica. La información sobre el horario la encontrará el alumno en la 

plataforma virtual. 

Horario de Tutorías del profesor docente:  

En relación a los horarios de atención en tutorías para consultas, aclaración de dudas, 

revisiones de trabajos y exámenes, etc., el profesor informará en la plataforma Blackboard 

de las franjas en las que tenga disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y 

también durante los meses de verano. Todo ello será informado oportunamente y con 

suficiente antelación a través del Campus Virtual. 

Herramientas para la atención tutorial: Plataforma Blackboard, atención telefónica, 

por correo electrónico y videoconferencia. 

 

 

 

Horario de la asignatura: ver horarios publicados en la web: 

https://www.ucavila.es/soy-alumno/horarios/25-26/#1660820175161-faf9004e-1bf3 

Fechas de entrega de trabajos:  

• Junio 2026: 16 de mayo de 2026 

• Agosto 2026: 22 de agosto de 2026 

Los horarios de clase pueden sufrir cambios, que serán comunicados con suficiente 

antelación a los alumnos a través de la plataforma Blackboard. 

El peso de cada unidad formativa dentro de la asignatura queda determinado en el 

cronograma por el tiempo dedicado a la misma. El alumno deberá acometer el estudio 

marcado por la herramienta de planificación utilizada en el campus virtual, después de la 

Horario de la asignatura y Calendario de temas 7 
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planificación realizada con su tutor. A continuación, se muestra una tabla con las unidades 

didácticas que componen la asignatura y las unidades de tiempo que se requieren para su 

estudio. 

UNIDADES DIDÁCTICAS UNIDAD DE 
TIEMPO 

HORAS 
DEDICACIÓN 

Unidad 1 20 20 HORAS 

Unidad 2 25 25 HORAS 

Unidad 3 30 30 HORAS 

Unidad 4 25 25 HORAS 

TOTAL 100 100 

 


