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Nombre:

Caracter:

Caédigo:

Curso:

Duracién (Semestral/Anual):
N° ECTS:

Prerrequisitos:

Departamento (Area Departamental):

Lengua en la que se imparte:

Moédulo:

Materia:

TECNICAS DE CERTIFICACION Y DE
GESTION AMBIENTAL FORESTAL

OBLIGATORIO

10203MM

T

SEMESTRAL

4

NINGUNO

DESARROLLO SOSTENIBLE
(CIENCIA Y TECNOLOGIA
AGROFORESTAL Y AMBIENTAL)
CASTELLANO

PLANIFICACION Y MEJORA
FORESTAL A ESCALA TERRITORIAL

CALIDAD FORESTAL Y GESTION
AMBIENTAL
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Responsable docente: Cristina Fernandez de Cérdoba Mora
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Ingeniero de Montes

Email: cristina.fernandezdecordoba1@ucavila.es

Profesores de la Asignatura:

o Profesor 1: Cristina Fernandez de Cérdoba Mora

o Curriculo: Ingeniero de Montes desde el afio 2010, ha trabajado en
distintas areas relacionadas con el medio forestal tanto en el sector
publico como privado. Gran experiencia en el sector cinegético, GIS y
Catastro. Actualmente trabaja como controller en la Subdireccion de
Actuaciones Medioambientales de la empresa publica TRAGSA vy lleva
colaborando con la Universidad Catdlica de Avila en la imparticion
completa de la asignatura Técnicas de Certificacion y Gestion Ambiental
Forestal desde 2021.

o Email: cristina.fernandezdecordoba1@ucavila.es

- Objetivos y competencias

2.1. CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS

» CN3.- Conocimiento de los planes de desarrollo integral sostenible de comarcas

forestales y el desarrollo de indicadores de gestion


mailto:cristina.fernandezdecordoba1@ucavila.es
mailto:cristina.fernandezdecordoba1@ucavila.es
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2.2. HABILIDADES O DESTREZAS

» H10.- Capacidad para elaborar sistemas de la calidad forestal y de auditoria

ambiental

2.3. COMPETENCIAS
» C2.- Capacidad para disenar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y
planes de actuacion integrales en el medio natural

» C4.- Capacidad para aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la

auditoria ambiental

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES
» CT1.- Desarrollar un profundo respeto a los derechos humanos, los derechos
fundamentales y los valores democraticos

» CT5.- Promover la formacion integral mediante la adquisicién de conocimientos

cientificos, humanisticos y artisticos

» CT6.- Fomentar el cuidado del medio ambiente y la sostenibilidad mediante una

ecologia integral

» CT7.- Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con el trabajo buscando

la excelencia y el bien comun

» CT8.- Adquirir la capacidad de liderazgo, con espiritu emprendedor y actitud de

servicio

» CT9.- Desarrollar habilidades de comunicacion y empatia en las relaciones

interpersonales y en el trabajo en equipo
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2.4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Conocimientos o contenidos
» Conocer los principales estandares de los sellos de certificacibn mas comunmente

implantados en Espana y en el mundo

Competencias

» Capacidad para la realizacién de certificaciones forestales y auditorias ambientales

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

Tema 0. Introduccién y sintesis de la asignatura.

Tema 1. Los bosques en el mundo. Situacion de partida.

Tema 2. ;Qué es la Gestion Forestal Sostenible?

Tema 3. La Certificacion Forestal.
Tema 4. Sistema de Certificacion FSC.
Tema 5. Sistema de Certificacion PEFC.

Tema 6. Otros Sistemas de Certificacion Forestal.

Tema 7. Certificacion de Productos Forestales No Maderables.

Tema 8. Proceso de auditoria de la Gestidn Forestal Sostenible
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Tema 9. Acreditarse como certificador.

Tema 10. Certificacion Forestal y cambio climatico.

Tema 11. Casos de éxito.

3.2. BIBLIOGRAFIA
> CARRASCON IGLESIAS, I. 2015. La Certificacion en el sector forestal y de la madera:
un valor afiadido para gestores forestales y empresas. AENOR, Madrid.

> GAFO GOMEZ ZAMALLOA, M. 2011. Evaluacién del impacto de la GFS en el sector

forestal de la Unién Europea. UPM. Tesis Doctoral
> NUSSBAUM, R., & SIMULA, M. 2013. The forest certification handbook.

> SOLANO LOPEZ, J.M? (Dir). 2003. Criterios e indicadores de gestidon forestal

sostenible en los bosques espafoles. Ministerio de Medio Ambiente. Madrid.
» UPTON, C, & BASS, S. 1995. The forest certification handbook. Earthscan Publications.

> VENEGAS DEZA, R. 2012. Guia de Certificacion Forestal FSC. WWF-Colombia

» https://www.aenor.com/certificacion/calidad/iso-9001
» http://www.escra.es/

» https://www.bureauveritas.es

> https://es.fsc.org/es-es

» http://www.fao.org/sustainable-forest-management/toolbox/modules/forest-

certification/forest-certification/es/
> http://www.foresna.org/certificacion-forestal/
> https://www.rainforest-alliance.org/lang/es/about/rainforest-alliance-certified-seal
» Www.Mmsc.org

> www.pefc.es
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Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que se

aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

e Exposicion virtual (sincrona): el profesor desarrollara durante las clases los
contenidos recogidos en el temario de la asignatura. Las clases se impartiran
desde el Aula Virtual de Blackboard.

¢ Reflexion grupal: al finalizar la exposicion tematica de cada unidad por parte del
profesor, se llevara a cabo un analisis y reflexion sobre la materia tratada que
permita al alumno resolver dudas, asegurar el entendimiento de la materia
expuesta y contextualizar los contenidos. Para una mejor asimilacion se
visualizaran videos relacionados con el tema expuesto cuyo contenido podra ser

objeto de debate y analisis.

o Exposiciones de los alumnos. Los alumnos expondran los resultados de

algunos de los trabajos encargados por el profesor.

o Salida de practicas: sera organizada por el profesor responsable de la
asignatura y, en base a las visitas que se realizaran, se pretendera dar a conocer
a los estudiantes ejemplos concretos de gestion avalada por una certificaciéon

forestal. Se requerira un minimo de alumnos inscritos para llevar a cabo la salida.

e Trabajo individual: consistiran en la realizacion por parte del alumno de un breve
trabajo de investigacion, o la resoluciéon de un caso practico, o de ejercicios y

problemas propuestos durante la exposicion de la materia.

o Tutoria on-line: tutoria individual del alumno con el profesor en la que este le
oriente en el estudio, le dirija los trabajos que esté realizando y le resuelva las

dudas que se le planteen.

e Entrega de informes escritos. Los alumnos entregaran por escrito en el formato

adecuado los trabajos encargados por el profesor.

o Estudio del alumno: trabajo individual del alumno en el que estudie la materia

tedrica.

e Actividades de evaluacion.
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Evaluacion

La evaluaciéon es un componente fundamental de la formacion del alumno. Esta compuesta por
un examen final escrito y un trabajo propuesto por el alumno y aceptado por el profesor, que

guardara relacion directa con alguno de los puntos del temario.

Los criterios de evaluacion son idénticos para todos los alumnos, independientemente de su

condicion, del tipo de matriculacion y de la convocatoria en que se examinen.

Constituyen la evaluacion un examen final (60% de la calificacién final de la asignatura) y una
serie de actividades de evaluacion continua (40% de la calificacion final de la asignatura). La

nota final resultara de la media ponderada de ambas calificaciones.

Examen final (60% de la nota final): La superacion del examen final constituye un requisito
indispensable para la superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el examen al
menos un cinco para poder realizar la ponderacion de notas, considerandose suspenso todo
aquél que no supere dicha nota de corte. El alumno dispondra de dos convocatorias de
examen por curso académico. No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado,

para una convocatoria posterior.

Trabajo obligatorio (30% de la nota final): La presentacion el trabajo es condicién indispensable
para aprobar la asignatura. Caso de no presentarse, o de obtener en el mismo una calificacion
inferior a tres puntos sobre diez, se considerara suspensa la asignatura, independientemente
de la nota obtenida en el examen. En el caso de tener el trabajo obligatorio superado con mas
de cinco puntos y no aprobar el examen, se guardara la nota del trabajo hasta la segunda
convocatoria del mismo curso académico. El trabajo versara sobre la aplicacién practica de
cuestiones incluidas en el temario. La presentacion del trabajo consistird en una exposicion
oral en clase en fecha aun por determinar de la que se informara a través de Blackboard,
siendo, en todo caso, antes del examen final. El alumno debera ademas realizar un Power
Point (o equivalente) sobre el que apoyarse en la exposicion. Dicho Power Point se presentara

a través de la plataforma en el lugar habilitado al efecto.

Actividades propuestas en clase (10% de la nota final). A lo largo de las distintas sesiones el
profesor propondra a los alumnos diferentes ejercicios de evaluacion continua en los que se
deberan emplear los conocimientos que se van adquiriendo. Las actividades pueden consistir

en busqueda de informacién, comentarios criticos o de anélisis, etc. Estos ejercicios tendran
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caracter voluntario. Se informara de las fechas de entrega de estas actividades a través de

Blackboard. No se admitiran entregas fuera de la fecha limite establecida.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Examen final escrito 60%
Trabajo obligatorio 30% ..
Evaluacion
. continua
Actividades propuestas en clase 10%
OTAL 100%

Salida de practicas (1 punto adicional en el examen). En fecha aun por determinar, se
organizara una salida de practicas de asistencia voluntaria para los alumnos. No obstante,
aquellos alumnos que asistan a la salida seran bonificados con un punto adicional sobre la nota

del examen, siempre y cuando la nota obtenida en el examen haya sido de, al menos, 5,0.

Criterios de calificacion del trabajo obligatorio:

Los criterios para la evaluacién del trabajo obligatorio se presentan en la siguiente tabla, donde

se resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de los mismos:

CONTENIDOS EVALUABLES Y CALIFICACION PROPORCION

Originalidad del trabajo, planteamiento y desarrollo 50%
Calidad de la presentacion Power Point 20%
Claridad en la exposicion 20%
Ausencia de incoherencias y de errores conceptuales. 10%

TOTAL: 100%

Criterios de calificacion del examen final:

El examen final consistira en un cuestionario con 40 preguntas tipo test.

Cada pregunta presentara 4 respuestas posibles de las cuales s6lo una sera la acertada.

Todas las preguntas del examen tendran la misma puntuacién. Las preguntas podran versar
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sobre cualquiera de los contenidos del temario y otras actividades realizadas en clase,

incluyendo casos practicos.

Cada pregunta bien contestada sumara 0,25 puntos. Cada respuesta incorrecta restara 0,0625

puntos. Las preguntas dejadas en blanco no restaran puntos.

Evaluacion del examen final PROPORCION

‘
N

Cuestionario tipo test (40 preguntas)
- Valor de una pregunta contestada correctamente: +0,25
puntos
- Valor de una pregunta contestada erréneamente: -0,0625
puntos
- Valor de una pregunta dejada sin contestar: +0 puntos

100%

Examen de preguntas cortas

0,
- No implementado 0%

Examen de preguntas de desarrollo/problemas
- No implementado

TOTAL.: 100%

El examen final tendra una puntuacién maxima de 10 puntos. La duracién del examen sera de

0%

120 minutos.

Este examen debe superarse para poder realizar la ponderacion de notas establecida

anteriormente.

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicion un equipo docente encargado de
acompafar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una
atencion personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente diferenciadas
complementandose al mismo tiempo. Las personas principales de este acompafamiento

tutorial son:

¢ Orientador Académico Personal: encargado de planificar al alumno el estudio de
la asignatura en funcién del tiempo disponible, incluso realiza nuevas

planificaciones ajustandose a nuevos periodos marcados por el alumno segun sus
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circunstancias personales y familiares. Otra de sus funciones es la de realizar un
seguimiento del estudio del alumno, asi como de dar al alumno informaciéon de

caracter general necesaria en su proceso formativo.

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para
realizar el estudio de la asignatura.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante toda su

formacion académica. La informacion sobre el horario la encontrara el alumno en la plataforma
virtual.

e Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atencién en
tutorias para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y examenes,
etc., el profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que
tenga disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los
meses de verano. Todo ello sera informado oportunamente y con suficiente

antelacién a través del Campus Virtual.

e Herramientas para la atencion tutorial. Las tutorias seran via email o en
videoconferencia a través de Blackboard. El horario de tutorias se establece los
martes de 19:00 a 20:00 horas.

Practicas presenciales

Esta asignatura no requiere de la realizacion de practicas en laboratorio, considerandose como

parte practica la realizacién del trabajo personal obligatorio.

Horario de la asignatura y calendario de temas

Horario de la asignatura:

Las sesiones de clase tedrica se ajustaran al calendario del Master en Ingenieria de Montes del

curso 2025/2026. El alumno debera consultar los horarios de clases de la asignatura en el
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apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV: www.ucavila.es. Igualmente, se

informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

La asignatura consta de 17 horas de exposicidon lectiva recogidas en el calendario de
clases de fines de semana. Ademas, a mayores se organizara una salida de practicas de 6
horas de duracién y se impartiran 7 horas complementarias a lo largo del cuatrimestre (en
principio entre semana). Se informara de ello a través de Blackboard. Las actividades a realizar

en estas horas son, por ejemplo:

- Informar y detallar sobre la realizacién los trabajos de evaluacién continua (tema, plazo,
metodologia, etc).

- Ampliacién de contenidos a peticion de los alumnos y/o del profesor.

- Resolucioén de dudas.

- Exposicion por parte de los alumnos del trabajo final obligatorio.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla:

CRONOGRAMA DE CONTENIDOS

Sesiones 1, 2y 3 (6 horas)

Presentacion.

TEMA 01. Los Bosques en el Mundo. Situacién de Partida.

Sesion 4 (2 horas)

TEMA 02. ;Qué es la Gestion Forestal Sostenible?

Sesion 5 (2 horas)

TEMA 03. La Certificacion Forestal.

Sesiones 6, 7 y 8 (7 horas)

TEMA 04. Sistema de Certificacion FSC.
TEMA 05. Sistema de Certificacion PEFC.

TEMA 06. Otros sistemas de certificacion forestal.
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Sesion 9 (2 horas)

TEMA 07. Productos Forestales No Maderables (PFNM)

TEMA 08. Proceso de auditoria de la certificacidn forestal.

TEMA 09. Acreditarse como certificador.

Sesion 10 (2 horas)

TEMA 10. Certificacién forestal y cambio climatico.

Sesion 11 (3 horas)

TEMA 11. Casos de Exito.

Exposiciones

Sesion 12 (6 horas)

Salida de practicas.
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