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Nombre: Economia espafiola y entorno global
Caracter: Formacién basica

Cadigo: 20102GAA

Curso: 2°

Duracién (Semestral/Anual): Semestral

N° Créditos ECTS: 6

Prerrequisitos: Ninguno

Responsable docente: David Sanz Bas. Doctor en Ciencias

Econdmicas por la Universidad Rey Juan Carlos (2010). Master en Economia de la
Escuela Austriaca por la Universidad Rey Juan Carlos. Licenciado en Ciencias
Econdmicas por la Universidad Complutense de Madrid. Becado dos veces en
EEUU por un instituto privado de investigacion llamado The Ludwig von Mises

Institute for Austrian Economics.

Email: david.sanz@ucavila.es

Ambito de conocimiento: Economia Aplicada

Lengua en la que se imparte: Castellano

Médulo: Entorno econdémico y marco juridico
Materia: Estructura econdmica
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- Objetivos y competencias

CONOCIMIENTOS Y CONTENIDOS
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CN14 - Identificar las fuentes de informacion econémica relevante y su contenido.

CN16 - Conocer los principales hitos de la historia econdmica, espafiola y mundial desde el
siglo XVIII.

2.2. HABILIDADES Y DESTREZAS

H18 - Adquisicion de habilidades de busqueda y aplicacion de criterios cientificos y
metodolégicos para seleccionar y valorar la informacién de Internet, sabiendo utilizar y
discernir claramente entre soportes cientificos de los meramente divulgativos o de opinion.

H26 - Aplicar los conceptos de teoria econdmica, tanto desde el punto de vista
microecondmico como macroeconomico, en el analisis del mercado de trabajo.

2.3. COMPETENCIAS

C3 - Lograr actitudes de responsabilidad y compromiso ante los problemas éticos de nuestro
tiempo en el orden personal, social y laboral. Se considerara el conocimiento y reflexion
sobre acontecimiento actuales.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar un profundo respeto a los derechos humanos, los derechos fundamentales
y los valores democraticos.

CT5 - Promover la formacién integral mediante la adquisicion de conocimientos cientificos,
humanisticos y artisticos.

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Conocimientos o contenidos:
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e Conocer las principales etapas del desarrollo de la economia mundial y
espanola, identificando hitos relevantes y su impacto en el entorno econémico

actual.

e Comprender la estructura productiva, demografica, financiera, laboral y el

sector publico de la economia espanola y su insercién en el contexto internacional.

e Conocer las funciones y caracteristicas del comercio y del sistema financiero -

internacionales, y su influencia sobre la actividad econdmica nacional.

Habilidades o destrezas:

e localizar, seleccionar y analizar informacion econdémica relevante de fuentes

oficiales yacadémicas, aplicindola alestudio de la realidad nacionale internacional.

e Interpretar datos econdmicos basicos (PIB, empleo, balanza de pagos, gasto
publico, etc.) y aplicarlos al diagnostico de problemas o desequilibrios en la

economia espafiola.

e Relacionar los conceptos tedricos de comercio internacional, crecimiento,
mercado de trabajo y sector publico con casos concretos delentorno inmediato del

estudiante.

Competencias:

e Aplicar los conocimientos adquiridos para comprender el contexto econdémico en
que operan las empresas espafiolas, considerando tanto factores internos como

globales.

e Emitir juicios fundamentados sobre las politicas publicas que afectan a la economia

nacionaly alentorno empresarial, integrando criterios de eficiencia y equidad.

Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA
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UD 1. La economia mundial: crecimiento, desarrollo y transformacién estructural
UD 2. Globalizacién, comercio internacional y nueva geoeconomia

UD 3. Globalizacién empresarial y financiera

UD 4. La Unién Europea y Espafia en la economia mundial

UD 5. Demografia, migraciones y mercado de trabajo

UD 6. La estructura productiva y la productividad de la economia espafiola

UD 7. El sector publico y los grandes desequilibrios de la economia espanola

UD 8. Los grandes retos de la economia espafiola y mundial

3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

> Alonso, J. A. (2025). Lecciones sobre economia mundial: Introduccion al desarrollo y a
las relaciones economicas internacionales (12.* ed.). Civitas.

> Garcia Delgado, J. L., & Myro, R. (Coords.). (2025). Economia espariola: Una
introduccion (7. ed.). Civitas.

> Garcia Delgado, J. L., & Myro, R. (Coords.). (2025). Lecciones de economia espariola

(18.% ed.). Civitas.

Hazlitt, H. (2024). La economia en una leccion (9.* ed.). Unién Editorial.

Hedo Hernando, D. (2024). Financiacion internacional. Sintesis.

> Requeijo, J. (2025). Economia mundial (7.* ed.). McGraw-Hill

- Indicaciones metodoldgicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que
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se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

Clase magistral: El profesor desarrollara mediante exposiciones dinamicas los contenidos

recogidos en el temario.

Reflexion grupal: al finalizar algunas de las exposiciones tematicas por parte del profesor,

se llevara a cabo un analisis y reflexion sobre lo expuesto que permita al alumno
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individualizar contenidos y aplicarlos a su desarrollo personal. También servira para
determinar el trabajo personal y grupal correspondiente.

Estudio personal dirigido: cada alumno individualmente elaborara los diferentes trabajos
segun las competencias y actividades correspondientes que deba trabajar durante el

semestre. Siempre podra contar con la supervisién del profesor.
Tutoria personalizada.

Para conseguir los objetivos de desarrollo de competencias mencionadas con anterioridad,
se pretende que, dentro de las horas lectivas, las clases sean dinamicas, y participativas. Se
requerira del alumno una asistencia activa y el compromiso de aportar su atencién, esfuerzo

y capacidad en el desarrollo de cada sesion.

La metodologia presencial es activa y participativa.

Las actividades de aprendizaje incluyen:

- Exposiciones tedricas, con proyeccion de PowerPoint (mediante cafidn de proyeccion).
- Reflexion y discusion por parte de toda la clase sobre la teoria.

- Debates grupales.

- Videos explicativos (fragmentos de peliculas, anuncios, videos profesionales).

- Presentacion de los trabajos de los alumnos en clase.

-Lectura y analisis de textos seleccionados. A lo largo del curso el profesor exigira la

realizacion de una serie de practicas escritas que complementaran el temario.

- Elaboracion y exposicidn de un trabajo de investigacion. Los alumnos tendran que realizar

un trabajo y exponerlo en clase.

Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacion del alumno. Esta compuesta
por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y actividades

evaluables.

U C AV Guia docente de Economia espaiola y entorno global
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La evaluacién de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado en un

60%) y la evaluacion continua (con valor del 40%).

> Examen (60 % de la nota final)

La superacién de dicho examen constituye un requisito indispensable para la superacion de
la asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5 para poder realizar la
ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se considerara suspenso. El alumno

dispondra de dos convocatorias de examen por curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una convocatoria

posterior.

> Trabajo obligatorio (40% de la nota final)

En cada unidad didactica se realizaran actividades practicas que constituiran el trabajo

obligatorio de la asignatura.

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicién un equipo docente encargado de
acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una
atencion personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente diferenciadas
complementandose al mismo tiempo. Las dos personas principales de este

acompafamiento tutorial son:

o Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar el

estudio de la asignatura.

U Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de Grado y

que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como personales.

° El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras
durante toda su formacién académica. La informacion sobre el horario la encontrara el

alumno en la plataforma virtual.
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Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atencion en tutorias
para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el profesor
informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga disponibilidad,
pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de verano. Todo ello

sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencién tutorial: Plataforma Blackboard, atencion telefonica.

Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Ilgualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el calendario

de temas y las actividades de evaluacion:

Primer cuatrimestre:

Seminario sobre crecimiento y desarrollo econémico

Segundo cuatrimestre:

Semana ubD Actividades
1 1 Explicacion
2 1 Actividades de clase
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3 2 Explicacion

4 2 Actividades de clase
5 3 Explicacion

6 3 Actividades de clase
7 4 Explicacion

8 4 Actividades de clase
9 5 Explicacion

10 5 Actividades de clase
11 6 Explicacion

12 6 Actividades de clase
13 7 Explicacion

14 7 Actividades de clase
15 8 Explicacion y actividades

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente,

dependiendo de la evolucién del alumno durante las distintas sesiones.
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