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Objetivos y competencias

2.1. CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS

» CN1 - Comprender los conocimientos que definen la Psicologia como disciplina

cientifica a través del estudio de teorias, métodos y areas de aplicacion.

» CN2 - Comprender tanto la estructura como el funcionamiento del cuerpo humano

en cada uno de los momentos evolutivos del ciclo vital.

» CN3 - Conocer e interpretar aspectos relevantes del comportamiento humano

(individual y social) para emitir juicios acerca de su normalidad versus patologia.

» CN4 - Conocer los factores econdmicos, culturales y sociales que afectan a las
profesiones de Ciencias de la Salud, asi como las implicaciones econdmicas,
éticas y sociales de las decisiones profesional, conociendo, ademas, la legislacion

existente para el desarrollo de la profesién de psicélogo.

» CN7 - Conocer los diferentes ambitos de la Psicologia y adquirir los conocimientos
necesarios para una adecuada promocién de la salud y la calidad de vida en los
individuos, grupos, comunidades y organizaciones tanto en contextos educativos,
clinicos y de salud comunitaria a través de una disciplina aplicada o dirigida al

ambito de la investigacién

» CNO9 - Conocer las leyes basicas que rigen los diferentes procesos psicolégicos, asi

como describir y medir correctamente las variables psicoldgicas.

» CN10 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico,
procesos evolutivos a lo largo del ciclo vital y en contextos educativos con sus

caracteristicas normales y patoldgicas.



Guia docente de Psicologia Positiva: Aplicaciones Clinicas SRy ’Oeﬁ l l ‘ Av
=2 >
%\

www.ucavila.es

» CN12 - Conocer los procesos basicos del funcionamiento de la personalidad y la

psicopatologia.

» CN13 - Conocer las técnicas de intervencion y tratamiento psicolégico en los

diferentes ambitos psicoloégicos para establecer objetivos concretos que permitan

elaborar y disefar una intervencion completa y adecuada.

2.2. HABILIDADES O DESTREZAS

>

H1 - Desarrollar la capacidad para trabajar en equipos profesionales y

multidisciplinares disefiando y gestionando proyectos dentro del ambito psicoldgico.

» H3 - Formular hipétesis, valorar la informacién, analizar, evaluar y valorar

situaciones individuales y/o colectivas, identificar problemas e interpretar datos, con
el objetivo de promover soluciones viables a los casos y problemas individuales o
colectivos, presentando una actitud favorable hacia el continuo proceso de

aprendizaje profesional.

» H4 - Ser capaz de diagnosticar y establecer metas en la actuacion profesional en

los diferentes contextos psicoldgicos.

» H6 - Ser capaz de planificar correctamente una entrevista y realizar en virtud de los

aspectos psicolégicos.

2.3. COMPETENCIAS

>

C2 - Analizar las distintas necesidades de los usuarios en los distintos contextos y
atender sus demandas, proporcionando nueva informacion elaborada de manera

adecuada y precisa a todos los usuarios.

» C3 - Establecer una adecuada planificacion sobre la evaluacion de los programas y

las intervenciones psicoldgicas para pode seleccionar los instrumentos de
evaluacion mas adecuados en cada caso, asi como establecer objetivos concretos

para llegar a elaborar y disefar la intervencion concreta.
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2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT1 - Desarrollar un profundo respeto a los derechos humanos, los derechos

fundamentales y los valores democraticos.

» CT2 - Cultivar los valores y principios de igualdad y no discriminacion por razén de
nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia

personal o social.

» CT3 - Fomentar el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para
todas las personas, con especial cuidado de los derechos de las personas con

discapacidad.
» CT4 - Cultivar los valores del humanismo cristiano, fundamentados en los principios

de dignidad, libertad, verdad y solidaridad.

» CT5 - Promover la formacion integral mediante la adquisicion de conocimientos
cientificos, humanisticos y artisticos.
» CT6 - Fomentar el cuidado del medio ambiente y la sostenibilidad mediante una
ecologia integral.
» CT7 - Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con el trabajo buscando
la excelencia y el bien comun.
» CT8 - Adquirir la capacidad de liderazgo, con espiritu emprendedor y actitud de
servicio.

» CT9 - Desarrollar habilidades de comunicacién y empatia en las relaciones

interpersonales y en el trabajo en equipo.
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2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS

2.5.1 CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS (CN)

» Adquirir conocimientos especificos sobre la Psicologia Positiva: el estado de
bienestar, la resiliencia, creatividad, flow, Inteligencia Emocional etc. Conocer la
investigacion existente hasta el momento sobre la Psicologia Positiva y los factores
que contribuyen al desarrollo personal y el funcionamiento 6ptimo de los seres

humanos (bienestar psicoldgico y excelencia).

2.5.2 HABILIDADES O DESTREZAS (H)

» Ser capaz de aplicar los conocimientos tedérico-practicos de la Psicologia Positiva a
la mejora de calidad de vida de las personas en el ambito personal, profesional y

de la educacion.

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

—

PSICOLOGIA POSITIVA: APLICACIONES CLINICAS

EL BIENESTAR HUMANO: SUBJETIVO Y PSICOLOGICO

SALUD POSITIVA: UN NUEVO RETO PARA LA PSICOLOGIA POSITIVA
PSICOLOGIA CLINICA'Y PSICOLOGIA POSITIVA

INTERVENCIONES POSITIVAS Y SUS APLICACIONES CLINICAS

INVESTIGACION EN PSICOLOGIA POSITIVA APLICADA
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3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

> BIBLIOGRAFIA

Boehs, S. D. T. M., y Silva, N. (2020). Psicologia Positiva nas organizagdes e no

trabalho: Conceitos Fundamentais e Sentidos Aplicados. Vetor Editora.

Contreras, F., y Esguerra, G. (2006). Psicologia positiva: una nueva perspectiva en
psicologia. Diversitas, 2(2), 311-319.

Gallardo, M. T. S. (2017). Manual de ejercicios de Psicologia Positiva aplicada:
Ejercicios sencillos para incrementar el bienestar. Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid.

Lupano Perugini, M. L., y Castro Solano, A. (2010). Psicologia positiva: analisis
desde su surgimiento. Ciencias psicolégicas, 4(1), 43-56.

Park, N., Peterson, C., y Sun, J. K. (2013). La psicologia positiva: investigacion y

aplicaciones. Terapia psicoldgica, 31(1), 11-19.

Rojas, H. Y. A., y Marin, D. E. S. (2010). El papel de las emociones positivas en el
desarrollo de la Psicologia Positiva. Wimb lu, 5(1), 65-83.

Soria, M. S., y Gumbau, S. L. (2016). Hacia una psicologia positiva aplicada.
Papeles del psicélogo, 37(3), 161-164.

Verdugo, V. C. (2012). Sustentabilidad y psicologia positiva: Una visién optimista de

las conductas proambientales y prosociales. EI Manual Moderno.

> RECURSOS:

Acceso a todos los libros recomendados en la guia docente de la asignatura a

través de la Biblioteca de la Universidad.
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Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que

se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

. Exposicion en clase: el profesor desarrollara los contenidos propios de la

asignatura de manera presencial.

. Ejercicios y problemas: consistiran en la resolucion, por parte del estudiante, de

problemas u otros ejercicios propios de la disciplina correspondiente.

. Actividades en la plataforma virtual: existen posibilidades de realizacion de foros,
test de autoevaluacion, ejercicios propuestos con soluciones, ejercicios con entrega
y correccion (feedback), consulta de bibliografia, descarga de articulos cientificos,

consulta de FAQ, videos y audios explicativos.

. Trabajo: consistira en la realizacion por parte del estudiante de un trabajo propio de

la disciplina correspondiente, propuesto por el profesor.

. Tutorias: el profesor pone a disposicion del estudiante o de un grupo reducido de
estudiantes un tiempo para que puedan plantear dudas o resolver dificultades de

aprendizaje

. Trabajo auténomo del estudiante: tiempo de trabajo personal del estudiante en el

que estudia la asignatura
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Evaluacion

La evaluacion es un componente fundamental de la formacién del alumno. Esta

compuesta por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y

actividades evaluables.

La evaluacién de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado

en un 60%) y la evaluacion continua (con valor del 40%).

> Examen (60 % de la nota final)

La superacion de dicho examen constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5
para poder realizar la ponderacién de notas. El alumno con nota inferior se
considerara suspenso. El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por
curso académico. El examen sera tipo test con cuatro opciones de respuesta de las

que solo una de ellas sera la correcta; los errores penalizan 0,25.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una

convocatoria posterior.

> Evaluacion continua (40% de la nota final)

La evaluacién continua se trata de un procedimiento de evaluacion de las
actividades tedricas y practicas que se van desarrollando durante el proceso de
ensefanza-aprendizaje, para obtener un feed-back continuo de su evolucion

personal.

Consta de actividades que se anunciaran con tiempo suficiente durante el

desarrollo de las clases.

La elaboracién del trabajo se realizara siguiendo la normativa APA. Es

necesaria una correcta ortografia.

No se admitirdan trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera

comunicada al alumno con suficiente antelacion.
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EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Examen 60%
Evaluacion continua 40%

ToTAL

100%

Los criterios para la evaluacion de la evaluacion continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO

CARACT. POSTIVAS

1

0,75

0,5

0,25

CARACT. NEGATIVAS

- : : Sin orden, indice o
Estructura (orden I6gico) | Bien organizado
esquema
Formato Adecuado Inadecuado
- Fundamentados e
Objetivos No se especifican
y claros
Correccion
Expresion escrita gramatical y Incorreccion y faltas
ortografia
Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
" . Se utiliza la o
Bibliografia : No hay indicios de ello
necesaria
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Analisis Correccion Incorreccion
e . Defectuosa o
Interpretacion Rigurosa o
inexistente
Conclusién Existe, claray Confusa, errada o
correcta ausente
- Coherente y Afirmaciones poco
Argumentacién
acertada coherentes

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicibn un equipo docente
encargado de acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo,
prestando una atencidon personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente
diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las personas principales de este

acompafamiento tutorial son:

¢ Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para

realizar el estudio de la asignatura.
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e Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de
Grado y que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como

personales.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras
durante toda su formacién académica. La informacién sobre el horario la encontrara el

alumno en la plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atencién en
tutorias para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el
profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de
verano. Todo ello sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del
Campus Virtual.

Herramientas para la atencion tutorial: Se realizara a través de la Plataforma

Blackboard o por correo electrénico (mrita.ozores@ucavila.es). En la medida de lo posible

es deseable concertar las tutorias con antelacion.

Es recomendable consultar periédicamente la plataforma Blackboard por si hubiera

algun cambio en alguno de los horarios de las tutorias.
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Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Igualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el

calendario de temas:

FECHA CONTENIDO
Semanal Presentacion
Semana 2 Tema 1l
Semana 3 Tema 1l
Semana 4 Tema 2
Semana 5 Tema 2
Semana 6 Tema 3
Semana 7 Tema3yTema4d
Semana 8 Tema 4
Semana 9 Tema 5
Semana 10 Tema 5
Semana 11 Tema 6
Semana 12 Tema 6 y Repaso
Semana 13 Practicas

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar

ligeramente, dependiendo de la evolucion del alumno durante las distintas sesiones.



