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- Datos descriptivos de la Asignatura

Guia docente de Intervencién en Educacién Especial

Nombre:

ESPECIAL

Caracter:

Cadigo:

Curso:

Duracion (Semestral/Anual):
N° Créditos ECTS:
Prerrequisitos:
Responsable docente:
Dra. en Psicologia (UNEX)
E-mail:

Area de conocimiento:
EDUCACION

Lengua en la que se imparte:

Moédulo:
Materia:
DE LA EDUCACION

INTERVENCION EN EDUCACION

OBLIGATORIO

30210GS

30

SEMESTRAL

6

NINGUNO

M? VICTORIA MORENO GARCIA

mvictoria.moreno@ucavila.es
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA

CASTELLANO
AREAS DE PSICOLOGIA
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Y
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- Objetivos y competencias

2.1. CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS

» CN2 - Comprender tanto la estructura como el funcionamiento del cuerpo humano en

cada uno de los momentos evolutivos del ciclo vital.

» CN3 - Conocer e interpretar aspectos relevantes del comportamiento humano (individual

y social) para emitir juicios acerca de su normalidad versus patologia.

» CN7 - Conocer los diferentes ambitos de la Psicologia y adquirir los conocimientos
necesarios para una adecuada promocién de la salud y la calidad de vida en los individuos,
grupos, comunidades y organizaciones tanto en contextos educativos, clinicos y de salud

comunitaria a través de una disciplina aplicada o dirigida al ambito de la investigacion.

» CNB8 - Conocer los diferentes marcos tedricos y metodoldgicos dentro del estudio de la

Psicologia en los procesos evolutivos y en los distintos contextos vitales.

» CN10 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico, procesos
evolutivos a lo largo del ciclo vital y en contextos educativos con sus caracteristicas normales

y patoldgicas.

» CN12 - Conocer los procesos basicos del funcionamiento de la personalidad y la

psicopatologia

2.2. HABILIDADES O DESTREZAS

» H1 - Desarrollar la capacidad para trabajar en equipos profesionales y multidisciplinares

disefiando y gestionando proyectos dentro del ambito psicolégico.

» H4 - Ser capaz de diagnosticar y establecer metas en la actuacion profesional en los

diferentes contextos psicolégicos.

» Hb5 - Tener la capacidad para identificar diferencias, problemas y necesidades grupales

e intergrupales, asi como conocer los principios psicosociales del funcionamiento de grupos
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y de las organizaciones analizando los diferentes contextos donde se producen conductas

individuales, grupales y organizacionales.

» H6 - Ser capaz de planificar correctamente una entrevista y realizar en virtud de los
aspectos psicoldgicos.

» H7 - Desarrollar modelos de intervencién psicoldgica positiva e implementarlos en el

campo de la salud individual, familiar y/o comunitaria.

2.3. COMPETENCIAS

» C1 - Generar la capacidad para utilizar y promover la innovacion y creatividad en la
solucion de los problemas profesionales, mostrando especial sensibilidad hacia los
problemas humanos en general, adoptando una actitud empatica en el desarrollo

profesional.

» C2 - Analizar las distintas necesidades de los usuarios en los distintos contextos y
atender sus demandas, proporcionando nueva informacion elaborada de manera adecuada

y precisa a todos los usuarios.

» C3 - Establecer una adecuada planificacién sobre la evaluacion de los programas y las
intervenciones psicoldgicas para poder seleccionar los instrumentos de evaluacion mas
adecuados en cada caso, asi como establecer objetivos concretos para llegar a elaborar y

disenar la intervencién concreta.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT1 - Desarrollar un profundo respeto a los derechos humanos, los derechos

fundamentales y los valores democraticos.

» CT2 - Cultivar los valores y principios de igualdad y no discriminacion por razén de
nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra condicion o circunstancia personal

o social.

» CT3 - Fomentar el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas

las personas, con especial cuidado de los derechos de las personas con discapacidad.

» CT4 - Cultivar los valores del humanismo cristiano, fundamentados en los principios de
dignidad, libertad, verdad y solidaridad.
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» CT5 - Promover la formacién integral mediante la adquisicion de conocimientos

cientificos, humanisticos y artisticos.

» CT7 - Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con el trabajo buscando la

excelencia y el bien comun.
» CT8 - Adquirir la capacidad de liderazgo, con espiritu emprendedor y actitud de servicio.

» CT9 - Desarrollar habilidades de comunicacibn y empatia en las relaciones
interpersonales y en el trabajo en equipo.

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA:

Conocimientos o contenidos (CN):

e Conocer los contenidos mds relevantes referentes a la conceptualizacidn,
evaluacién e intervencién en el alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo (NEAE) asociadas a trastornos sensoriales.

e Conocer las principales NEAE del alumnado con dificultades transitorias.

Habilidades o destrezas (H):

e Seleccionary llevar a la préctica las estrategias de intervencién mas acordes con

las metas deseadas en el alumnado con NEAE.
Competencias (C):
e Detectar, prevenir e intervenir para favorecer el desarrollo y el aprendizaje en

personas con discapacidades o con riesgo de exclusion educativa y social por

cualquier otra razén o circunstancia personal, social o familiar
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- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

1. Concepto de necesidades Especiales

2. Evaluacién e intervencion de las necesidades Educativas Especiales:
2.1.  Rendimiento cognitivo

2.1.1. Discapacidad intelectual

2.1.2. Altas capacidades

2.2. Dificultades especificas del aprendizaje

2.2.1. Trastornos de la lectura

2.2.2. Trastornos de la escritura

2.2.3. Trastornos del calculo

2.3. Alteraciones psicolégicas y sociales

2.3.1. Trastornos Generalizados del Desarrollo

2.3.2. Dificultades del comportamiento e inadaptacion al sistema escolar
2.4.  Alteraciones fisiologicas

2.4.1. Alteraciones asociadas a la Discapacidad visual

2.4.2. Alteraciones asociadas a la Discapacidad auditiva

2.4.3. Alteraciones asociadas a la Discapacidad motora

3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

> BIBLIOGRAFIA

Arco, J.L. y Fernandez, C. (Coord.) (2004). Manual de evaluacién e intervencion en

necesidades educativas especiales. McGraw Hill.

Asociacion Americana de Psiquiatria (2014). Manual diagnéstico y estadistico de los

trastornos mentales. DSM-V. Masson.

Bautista, R. (Coord.). (2002). Necesidades educativas especiales. Manual teérico practico.
Aljibe.
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Castejon, J. L. y Navas, L. (2008). Unas bases psicolégicas de la educacion especial. (42

Ed.). San Vicente. Universidad de Alicante.

Castejon, J. y Navas, L. (2011). Dificultades y trastornos del aprendizaje y del desarrollo en

infantil y primaria. Ed. ECU.
East, V.y Evans, L. (2010). Guia practica de las necesidades educativas especiales. Morata.

Escudero, I. y Leon, J. (2011). Hitos y retos del Psicologo Educativo. Psicologia Educativa,
17 (1). 3-11.

Garcia Sanchez, J. (2008). Intervencion psicopedagdgica en los trastornos del desarrollo.

Piramide.

Gonzalez, E. (Coord.), (2002). Necesidades educativas especiales. Intervencion
psicoeducativa. (72 Ed.). CCS.

Guerrero, R. (2016). Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad. Entre la patologia

y la normalidad. Libros Cupula.

Guerrero, R. (2018). Educacién emocional y apego. Pautas practicas para gestionar las

emociones en casa y en la escuela. Libros Cupula.

Marchesi, A.; Coll, C. y Palacios, J. (Coord.) (2002). Desarrollo psicolégico y educacion. Vol.

3: Trastornos del desarrollo y necesidades educativas especiales. (22 Ed.) Alianza.

Padilla, D. y Sanchez-Lopez, P. (2001). Bases psicolégicas de la educacion especial.

Granada: Grupo Editorial Interuniversitaria.

Sobrino, T. y Rodriguez, A. (2007). Intervencién social en personas con enfermedades

mentales graves y cronicas. Sintesis.

Verdugo, M. A. (2005). Personas con discapacidad. Perspectivas psicopedagdgicas y
rehabilitadoras. Siglo XXI.

> RECURSOS:

° Acceso a todos los libros recomendados en la guia docente de la asignatura a través

de la Biblioteca de la Universidad.
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Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que

se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

Exposicion en clase: el profesor desarrollara los contenidos propios de la
asignatura de manera presencial.

Ejercicios y problemas: consistiran en la resolucion, por parte del estudiante, de
problemas u otros ejercicios propios de la disciplina correspondiente.

Actividades en la plataforma virtual: existen posibilidades de realizacion de foros,
test de autoevaluacion, ejercicios propuestos con soluciones, ejercicios con entrega
y correccion (feedback), consulta de bibliografia, descarga de articulos cientificos,
consulta de FAQ, videos y audios explicativos.

Estudio de casos: consistiran en el estudio por parte de los estudiantes,
individualmente o en grupo, de un caso real y concreto relacionado con la disciplina
correspondiente, que le sera propuesto por el profesor.

Trabajo: consistira en la realizacién por parte del estudiante de un trabajo propio de
la disciplina correspondiente, propuesto por el profesor.

Elaboracion de proyectos y trabajos de investigacion: el estudiante elaborara un
trabajo o proyecto de investigacion a partir de busquedas bibliograficas de
publicaciones relevantes.

Sesiones practicas: los estudiantes realizaran un ejercicio practico y experimental
a partir de las explicaciones del profesor. Puede ser un ejercicio individual o en grupo.
Actividades de evaluacion: cada asignatura tendra sus pruebas de evaluacion, que
se determinaran segun la propia naturaleza de la asignatura.

Tutorias: el profesor pone a disposiciéon del estudiante o de un grupo reducido de
estudiantes un tiempo para que puedan plantear dudas o resolver dificultades de
aprendizaje.

Trabajo auténomo del estudiante: tiempo de trabajo personal del estudiante en el

que estudia la asignatura.
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Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacion del alumno. Esta
compuesta por un examen final escrito y la evaluaciéon continua, que consta de ejercicios y

actividades evaluables.

> Examen (60 % de la nota final)

La superacion de dicho examen constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5 para poder
realizar la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se considerara suspenso. El

alumno dispondra de dos convocatorias de examen por curso académico.

> Evaluacion continua (40% de la nota final)

La evaluacion continua se hara mediante:

Sesiones practicas: se realizara un ejercicio practico, estudios de casos practicos, su

diagnéstico, evaluacion e intervencion (10% de la nota final).
Realizacion de un trabajo, investigacion de un tema a elegir (20% de la nota final).

Ejercicios y problemas que se realizaran a lo largo de las clases, propios de la disciplina
de estudio (10% de la nota final).

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega.

En el caso de tener esta evaluacion continua superada y no aprobar la asignatura, se
guardarad su nota hasta la segunda convocatoria de examen perteneciente al curso

académico actual.

La realizacion de todas las actividades voluntarias permite al alumno optar a una calificacion
final de hasta 10 puntos. La no realizacion de las actividades voluntarias implica que el

alumno solo podra tener una calificacién final de hasta 6 puntos.
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Los criterios para la evaluacion del alumno se presentan en la siguiente tabla, donde se

resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de los mismos:

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Examen final escrito 60%
Resolucién de ejercicios y problemas 10%
Sesiones practicas 10%
Trabajo 20%
ToTAL 100%

Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios para la evaluacién del trabajo se presentan en la siguiente tabla, donde se

resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de los mismos:

COMPONENTES EVALUABLES PROPORCION
Contenidos generales 10%
Temas de especialidad 75%
Otras aportaciones 15%

ToTAL 100%

Los criterios para la evaluacién de la evaluacién continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO CARACT. POSTIVAS 1 CARACT. NEGATIVAS

Estructura (orden légico) | Bien organizado Sin orden, indice o
esquema

Formato Adecuado Inadecuado

Objetivos Fundamentados No se especifican
y claros
Correccion

Expresion escrita gramatical y Incorreccion y faltas
ortografia

Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
Se utiliza la

Referencias necesaria No hay indicios de ello
siguiendo la
normativa Apa
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Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Analisis Correccion Incorreccion
. . Defectuosa o
Interpretacion Rigurosa o
inexistente
. Existe, claray Confusa, errada o
Conclusion
correcta ausente
. Coherente y Afirmaciones poco
Argumentacién
acertada coherentes

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicibn un equipo docente
encargado de acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo,
prestando una atencidon personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente
diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las personas principales de este

acompafamiento tutorial son:

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar

el estudio de la asignatura.

o Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de Grado y

que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como personales.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante
toda su formacion académica. La informacion sobre el horario la encontrara el alumno en la

plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atenciéon en
tutorias para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el
profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga disponibilidad,
pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de verano. Todo ello

sera informado oportunamente y con suficiente antelacién a través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencion tutorial: Preferiblemente de manera presencial, sino

mediante la plataforma Blackboard, atencién telefénica y email:

° M2 Victoria Moreno: 920 25 10 20 ext.437; mvictoria.moreno@ucavila.es

En la medida de lo posible es deseable concertar las tutorias con antelacion.

10
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Es recomendable consultar periédicamente la plataforma Blackboard por si hubiera algun

cambio en alguno de los horarios de las tutorias.

7 Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Igualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el calendario

de temas y las actividades de evaluacion:

ACTIVIDADES Y EVALUACION
CONTENIDOS

12 SEMANA

Presentacién de la asignatura en la
) . materia del Grado

TEMA 1. Concepto de necesidades Especiales o ,
Presentacién de la Guia Docente

Clase magistral

22 SEMANA
Exposicion del profesor
TEMA 1. Concepto de necesidades Especiales Participacion en clase
32 SEMANA
TEMA 2. Evaluacién e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales: Exposicion del profesor
Participacion en clase
2.1. Rendimiento cognitivo
2.1.1. Discapacidad intelectual
2.1.2. Altas capacidades
42 SEMANA

TEMA 2. Evaluacién e intervencion de las

necesidades Educativas Especiales: Exposicion del profesor

Participacion en clase

2.2. Dificultades de aprendizaje
2.2.1. Trastornos de la lectura

2.2.2. Trastornos de la escritura

11
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Guia docente de Intervencién en Educacién Especial

52 SEMANA

TEMA 2. Evaluacion e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales:

2.2. Dificultades de aprendizaje
2.2.1. Trastornos de la lectura
2.2.2. Trastornos de la escritura

Exposicion del profesor
Participacion en clase

62 SEMANA

TEMA 2. Evaluacion e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales:

2.2. Dificultades de aprendizaje
2.2.3. Trastornos del célculo

Exposicion del profesor
Participacion en clase

72 SEMANA

TEMA 2. Evaluacion e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales:

2.3. Alteraciones psicoldgicas y sociales

2.3.1. Trastornos Generalizados del Desarrollo
2.3.2. Dificultades del comportamiento e
inadaptacidn al sistema escolar

Exposicion del profesor
Participacion en clase

82 SEMANA

TEMA 2. Evaluacidn e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales:

2.3. Alteraciones psicoldgicas y sociales

2.3.1. Trastornos Generalizados del Desarrollo
2.3.2. Dificultades del comportamiento e
inadaptacion al sistema escolar

Exposicion del profesor
Participacion en clase

92 SEMANA

TEMA 2. Evaluacidn e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales:

2.4. Alteraciones fisioldgicas
2.4.1. Alteraciones asociadas a la Discapacidad
visual

Exposicion del profesor
Participacion en clase

12
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2.4.2. Alteraciones asociadas a la Discapacidad

auditiva
102 SEMANA
TEMA 2. Evaluacién e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales:
2.4. Alteraciones fisioldgicas Exposicion del profesor
2.4.1. Alteraciones asociadas a la Discapacidad Participacion en clase

visual
2.4.2. Alteraciones asociadas a la Discapacidad
auditiva

112 SEMANA

TEMA 2. Evaluacién e intervencién de las
necesidades Educativas Especiales: Exposicién del profesor
Participacidn en clase
2.4. Alteraciones fisioldgicas

2.4.3. Alteraciones asociadas a la Discapacidad
motora

122 SEMANA

TEMA 2. Evaluacién e intervencion de las

. . . Exposicién del profesor
necesidades Educativas Especiales: P P

Participacidn en clase

2.4. Alteraciones fisioldgicas
2.4.3. Alteraciones asociadas a la Discapacidad

motora

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente,

dependiendo de la evolucién del alumno durante las distintas sesiones.

Este documento es una declaracion de intenciones sobre el trabajo de los estudiantes en la materia;
por lo que puede sufrir ligeras modificaciones derivadas del consenso con el grupo clase o por
circunstancias imprevistas. (Especificamente el tipo de examen o tipo de trabajo individual podra ser

cambiado debido a las condiciones especiales del grupo).
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