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Nombre: Innovacién Educativa y TICs

aplicadas a la educacion.

Caracter: FORMACION BASICA
Caodigo: 21107Gl

Curso: 2°

Duracién (Semestral/Anual): SEMESTRAL

N° Créditos ECTS: 6

Prerrequisitos: NINGUNO

Responsable docente: Dra. Eva Bertolin Bruguera

Doctora en Educacion por la Universidad Pontificia de Salamanca, licenciada en
Pedagogia por la Universidad de Barcelona, Master en educacion y TIC (e-
learning) y Posgrado en Coaching, ambos por la Universitat Oberta de Catalunya.
Experiencia docente de mas de quince anos. Miembro del Grupo de Investigacion
en Diversidad Educativa (GIDE), con lineas de investigacion en Orientacion

Educativa, Educacion Superior y Pedagogia.

Email: eva.bertolin@ucavila.es

Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA
EDUCACION

Lengua en la que se imparte: CASTELLANO

Médulo: FORMACION BASICA

Materia: OBSERVACION SISTEMATICA Y

ANALISIS DE CONTEXTOS
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- Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio;

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de

estudio;

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a

un publico tanto especializado como no especializado;

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

2.2. COMPETENCIAS GENERALES

CG-7 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion y, en particular, de la television en la primera infancia.

CG-11 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente.
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo en

los estudiantes.

CG-12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la

sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de
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educacion infantil y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con

aplicacion a los centros educativos.

2.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE-23 - Comprender que la observacién sistematica es un instrumento basico para poder
reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacién y a la mejora

en educacién infantil.
CE-24 - Dominar las técnicas de observacion y registro.

CE-25 - Abordar analisis de campo mediante metodologia observacional utilizando

tecnologias de la informacién, documentacion y audiovisuales.

CE-26 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar

un informe de conclusiones.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT-1 Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con la tarea docente buscando
siempre la capacidad critica y creativa en el andlisis, planificacién y realizacion de tareas,

como fruto de un pensamiento flexible y divergente.
CT-4 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones en una sociedad cambiante y plural.

CT-5 Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para organizar y planificar
el trabajo, tomando decisiones y resolviendo problemas, tanto de forma conjunta como

individual analizando y evaluando tanto el propio trabajo como del trabajo en grupo.

CT-6 Adquirir capacidad de liderazgo, iniciativa y espiritu emprendedor especialmente en

la resolucion de problemas y la toma de decisiones.

CT-7 - Integrarse y colaborar de forma activa en la consecucién de objetivos comunes con
otras personas, areas y organizaciones, en contextos tanto locales como nacionales e

internacionales.
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CT-9 Capacidad en el manejo y uso de las TICs especialmente en la seleccién, analisis,

evaluacion y utilizacion de distintos recursos en la red y multimedia.

CT-10 Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, los
Derechos Humanos, los valores del humanismo cristiano, los principios medioambientales
y de cooperacién al desarrollo que promuevan un compromiso ético en una sociedad
global, intercultural, libre y justa donde prevalezca por encima de todo la dignidad del

hombre.

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- Identifica objetivos, criterios y fases de la observacion sistematica ante una
situacion escolar dada.

- Disefa diferentes instrumentos de recogida de informacibn mediante la

observacion: escalas, listas...

- Aplica el proceso completo de la observacion a un caso escolar real, prestando

especial atencion al registro de la informacion.
- Prioriza propuestas de mejora a partir del resultado del aprendizaje anterior.

- Considera criticamente los principales riesgos de la observacion como medio de

evaluacioén e investigacion en Educacién Infantil.

- Utiliza adecuadamente instrumentos y aparatos informaticos, multimedia y

telematicos con fines educativos.

- Conoce diferentes materiales vinculados a las TICs y su utilidad educativa en el

aula de Educacion Infantil.

- Disefa y produce material en soporte informatico o audiovisual apoyandose en

enfoques Contenidos de la asignatura

- Analiza criticamente el impacto de programas y publicidad televisiva, asi como otros

medios relacionados con las TICs.

- Conocer y ser capaz de elaborar materiales educativos utilizando las nuevas

tecnologias
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- Integrar las nuevas tecnologias de la informacion en el proceso formativo del

docente

- Conocer, valorar y aplicar los indicadores de calidad y los programas de excelencia

educativa como parte fundamental de la labor docente y no como un factor externo

de la misma.

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

Tema 1: Medios de comunicacion, tecnologias y socializacién

Tema 2: Las TICs en la educacion

Tema 3: Innovacion educativa en Educacion Infantil

Tema 4: Las TICs y su aplicacion en Educacién Infantil

Tema 5: Innovacién educativa. Metodologias activas en Educacion Infantil

3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

Aduaded-Gomez, J. |., y Cabero-Almenara, J. (2013). Tecnologias y medios para la

educacion en la e-sociedad. Madrid: Alianza Editorial, S. A.

Alastor, E., Guilén-Gamez, F. D., & Ruiz-Palmero, J. (2024). Competencia digital del
futuro docente de Educacion Infantil y Primaria: un estudio por comparaciones
multiples. Revista Latinoamericana de Tecnologia Educativa-RELATEC, 23(1), 9-
24,
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Area-Moreira, M. (2009). Infroduccion a la tecnologia educativa. La Laguna: Universidad
de La Laguna. https://manarea.webs. ull.es/wp-
content/uploads/2010/06/ebookte.pdf

Benedicto XVI. (2009). Nuevas tecnologias, nuevas relaciones. Promover una cultura de
respeto, de dialogo, de amistad. Obtenido de Libreria Editrice. Vaticana:

https://w2.vatican.va/content/benedict-

Benedicto XVI. (2013). Redes Sociales: portales de verdad y de fe; nuevos espacios para
la evangelizacion. Ciudad del Vaticano: Libreria Editrice. Vaticana.
https://w2.vatican.va/content/benedict-
xvi/es/messages/communications/documents/hf_ben-xvi_mes_20130124_47th-

worldcommunications-day.html.

Cabero, J. (Ed.). (2007). Nuevas tecnologias aplicadas a la educaciéon (pp. 261-277).
McGraw-Hill Interamericana.

Catela-Marcos, |. (2002). Los desafios éticos de Internet. Madrid.

Carrion, S. V. (2024). Las tics en el ambito educativo de la etapa de educacion infantil.

Revista Internacional Interdisciplinar de Divulgacion Cientifica, 2(1), 16-29.

Concilio Vaticano II. (1965). Gaudium et Spes. Ciudad del Vaticano: Libreria Editrice

Vaticana.

Del Pozo, M. (abril de 2012). Entrevista a Montserrat del Pozo, Directora del Colegio

Montserrat. (E. creadora, Entrevistador). https://www.energiacreadora.es/ec-

1/entrevista-montserrat-del-pozo/

Del Rio, J., Montero, A., Gémez, J. H., Carrera, J., Piris, J., y Berzosa, R. (2007). Los
nifios y los medios de Comunicacion Social: un reto educativo para todos. Madrid:
CEE.

Gutiérrez Puig, M., Garcia Gonzalez, A. J., Guijarro-Cordobés, O., Carrillo Cabeza, M., &
Palacios Rodriguez, A. (2024). Descubriendo nuevos horizontes en innovacion
educativa. Loera, M. A. F., & Alvarez, J. F. C. Educacion 4.0: Formacion docente en
inteligencia artificial. Innovacion educativa mediante capacitacion: Un andlisis desde

la educacién. Tecnologia educativa: innovacion y desafios en el siglo XXI, 13.
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Mendoza Chavarria, V. C., Robles Ortega, D. A., Molina Cusme, J. J., & Arteaga Alcivar,
Y. (2024). La neurociencia como base para la mejora de las TIC educativas.

investigacion, 5(8).

Murillo, P. J. M., Vargas, V. J. V., Arriaga, M. V. A., & Guacho, J. P. V. (2024). Innovacion
educativa en la practica docente: Transformaciones en el proceso de ensefianza.
Polo del Conocimiento, 9(8), 3120-3133.

Odriozola, E. E. (2012). Factores de riesgo y factores de proteccidén en la adiccion a las
nuevas tecnologias y redes sociales en jovenes y adolescentes. Revista espafiola

de drogodependencias, 4, 435-48.

Quijada, D. L. C., & Bello, E. O. G. (2025). Competencias para la innovaciéon educativa:
aspectos a considerar en la formacion del profesorado desde una perspectiva

internacional. Didlogos sobre educacion, (33).

Segura, E. A. V., & Segura, V. T. V. (2024). Las tecnologias e innovacién educativa, para
un acceso equitativo y continuo al aprendizaje. Journal of Science and Research,
9(INNOVA 2023), 207-224.

- Indicaciones metodolégicas

Teniendo en cuenta el caracter tanto tedrico como practico y aplicado de la materia, el
enfoque metodoldgico debe presentar una doble orientacion. Por una parte, se utilizaran
exposiciones tedricas sobre los contenidos conceptuales a desarrollar que constituiran la

parte tedrica de la asignatura.

Por otra parte, habra, como es légico, un apartado correspondiente a actividades de tipo
practico o de entrenamiento en las que se aplicaran los conocimientos adquiridos a la
practica profesional. La metodologia utilizada se fundamenta en los principios del
aprendizaje activo y estaran centrados en el estudiante, lo cual implica la participacién

activa de los mismos.

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que

se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:
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o Clase magistral: mediante la clase magistral el profesor de la asignatura
expondra y explicara a los alumnos los contenidos principales de la misma,

fomentando la participacién y la opinion critica de los alumnos.

e Preparacion y realizacion de trabajos individuales: el alumno elaborara
los diferentes trabajos segun las competencias y actividades

correspondientes que deba trabajar durante el semestre.

o Estudio y resolucion de supuestos practicos: Al alumno se le presentaran
una serie de casos practicos para su resolucion. La elaboracion de los
mismos dependera del trabajo individual del alumno acompafado en todo

momento por las orientaciones del profesor.

o Estudio de casos: consistiran en el estudio por parte de los alumnos,
individualmente o en grupo, de un caso real y concreto relacionado con la
disciplina correspondiente, que le sera propuesto por el profesor. El alumno
debera entregar sus conclusiones o hacer una exposicion publica con el
resultado de su analisis. También pueden consistir en realizar comentarios de

articulos de revistas cientifico-técnicas en inglés y en castellano.

e Debates y foros: la proposicion de temas de debate por parte del profesor
permite al alumno participar en temas de actualidad y animarle a estar al dia
de noticias relacionadas con la Materia en cuestion. La intervencion en estos
debates, asi como las apreciaciones y opiniones personales de cada alumno

tendra su reflejo en el momento de la evaluacion final.

o Estudio personal de la materia: El estudio individual de la materia es una
actividad necesaria. Ademas de los materiales suministrados al alumno, el
profesor podra orientar al alumno en el estudio con recursos complementarios

como articulos de opinién, normativa docente, casos, buenas practicas, etc.

e Trabajo sobre material audiovisual: El profesor podra facilitar a los alumnos
la audicion de alguna conferencia de expertos o fragmentos de algun
reportaje filmografico para facilitar la comprension de la materia a través del
correspondiente enlace en la plataforma virtual. Sobre el mismo requerira un

breve resumen o una valoracion personal del asunto que se trata.
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Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tienen como finalidad el estudio
intensivo de un tema. Se caracteriza por la discusion, la participacion, la
elaboracion de documentos y las conclusiones a las que tienen que llegar

todos los componentes del seminario.

Actividades de evaluacién: Estas actividades tendran, por un lado, un
caracter formativo que le ayude al alumno a la mejora del proceso de
aprendizaje y, por otro lado, un caracter sumativo orientado a la calificacién
del alumno. Los medios seran variados utilizando escalas de observacion,

pruebas, encuestas, cuestionarios, exposiciones, etc.

Tutorias personalizadas: El profesor pondra a disposicion del alumno un
tiempo para que éste pueda plantear cuantas dudas le surjan en el estudio de
la materia, pudiendo el docente ilustrar sus explicaciones por medio de

ejemplos y cualquier otra orientacion de interés para el alumno.

Las actividades presenciales estan concebidas para desarrollar, aclarar y comentar los

contenidos que ofrecen una mayor dificultad de comprension, incidiendo en los aspectos

basicos y mas relevantes, al tiempo que se resuelven los problemas de aprendizaje

iniciales que puedan presentar los estudiantes.

De manera analoga se procedera en las actividades en grupo reducido con respecto a la

discusioén, debate, comentario de documentos y exposicion de trabajos con el fin de

propiciar un aprendizaje autbnomo, cooperativo y que desarrolle la capacidad de exponer

publicamente los resultados del trabajo realizado.
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- Distribucion de horas segtn actividad y ECTS

La distribucion de horas de dedicacion segun actividades y créditos ECTS se recoge en el

siguiente cuadro:

HORAS HORAS DE %
TIPOS DE ACTIVIDADES PRESENCIALES TRABAJO TOTAL HORAS -
. DEDICACION
AUTONOMO

Sesion magistral 40 40 100
Seminario/s 4 16 20 20
Lecturas 2 6 8 20
Actividades grupales 4 16 20 20
Estudios de casos 8 22 30 26,7
Examen 2 2 100
Preparacion de examen 30 30

La asignatura consta de 6 créditos ECTS. La correspondencia de esta distribucién entre

horas y créditos ECTS se obtiene de la siguiente relacién: 1 crédito ECTS equivale a 25

horas de trabajo del alumno.

La evaluacion es un componente fundamental de la formacién del alumno. Esta
compuesta por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y

actividades evaluables.

La evaluacién de esta asignatura se realiza mediante la ponderacion del examen
(valorado en un 50%), la realizacion de actividades practicas (con valor del 40%) y la
participacion en uno o varios seminarios previamente indicados por el profesor responsable

(con un valor del 10%).
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> Examen (50 % de la nota final y de obligada aprobacion)

El examen constituye un requisito indispensable para la superacién de la
asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5 sobre 10 para poder
realizar la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se considerara suspenso. El

alumno dispondra de dos convocatorias de examen por curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una

convocatoria posterior.

> Actividades practicas (40% de la nota final y de obligada aprobacion)

Se realizaran ejercicios y actividades evaluables sobre los contenidos desarrollados
en la asignatura. La parte practica puede incluir la participacion en debates, el analisis de
textos (articulos o capitulos relevantes), la revision de material audiovisual (conferencias,

entrevistas y casos clinicos) y su presentacion escrita y oral.

La superacion de los trabajos practicos constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el trabajo al menos un 5 sobre 10
para poder realizar la ponderacién de notas. El alumno con nota inferior se considerara
suspenso. En el caso de tener los trabajos practicos superados y no aprobar el examen, se
guardara su nota hasta la segunda convocatoria de examen perteneciente al curso

académico actual.

> Seminario/s (10% de la nota final)

Se considerara la participacion en uno o varios seminarios que se llevaran a cabo
durante el semestre, valorandose tanto la asistencia como la participacién activa en las
actividades propuestas. En caso de que la asistencia a Avila no sea posible y esté
debidamente justificada, el estudiante debera entregar un trabajo para compensar esa

parte de la evaluacién.

Si el estudiante ha superado la evaluaciéon continua pero no aprueba la asignatura,
se conservara su nota hasta la segunda convocatoria de examen del curso académico en

curso.

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera comunicada

al alumno con suficiente antelacion.
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EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION

Actividades practicas 40%
Seminario/s 10%
Examen final 50%

TOTAL 100%

Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios para la evaluacion de la evaluacion continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO

Estructura (orden I6gico)

CARACT. POSTIVAS 1

Bien organizado

0,75

CARACT. NEGATIVAS

Sin orden, indice o

esquema
Formato Adecuado Inadecuado
- Fundamentados o
Objetivos No se especifican
y claros
Correccion
Expresioén escrita gramatical y Incorreccion y faltas
ortografia
Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
. ' Se utiliza la o
Bibliografia . No hay indicios de ello
necesaria
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Andlisis Correccion Incorreccion
. . Defectuosa o
Interpretacion Rigurosa o
inexistente
., Existe, claray Confusa, errada o
Conclusion
correcta ausente
., Coherente y Afirmaciones poco
Argumentacién
acertada coherentes

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicidon un equipo docente

encargado de acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo,

prestando una atencién personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente

diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las dos personas principales de este

acompanamiento tutorial son:
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e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para

realizar el estudio de la asignatura.

e Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de
Grado y que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como

personales.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras
durante toda su formacién académica. La informacion sobre el horario la encontrara el

alumno en la plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: en relacién a los horarios de atencién en
tutorias para consultas, aclaraciéon de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el
profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de
verano. Todo ello sera informado oportunamente y con suficiente antelacién a través del

Campus Virtual.

Herramientas para la atencion tutorial: Plataforma Blackboard, atencion telefénica

y otras herramientas que se convengan en la relacion tutorial.

Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Ilgualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el

calendario de temas y las actividades de evaluacion:

CONTENIDOS ‘ ACTIVIDADES Y EVALUACION

12 - 32 semana

Presentacion y Tema 1 Lectura de articulos y temas

42-6% semana
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Tema 2 Actividad practica numero 1
72-82 Semana
Tema 3 Actividad practica numero 2.
92 -112 semana
Actividad practica numero 3
Tema 4
Actividad practica numero 4
122-142 semana
Tema 5 Exposiciones grupales

152 semana

Examen final

Preparacion examen

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar,

dependiendo de la evolucion del alumno durante las distintas sesiones



