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Nombre:  Actividades  en el Medio Natural 

Carácter:  FORMACIÓN OBLIGATORIA 

Código:  20205GAF 

Curso:  2º 

Duración (Semestral/Anual):  SEMESTRAL 

Nº Créditos ECTS:  6 

Prerrequisitos:  NINGUNO 

Responsable docente:  JOSÉ LUIS GIL SÁNCHEZ  

 DOCTOR EN CIENCIAS DE LA 

ACTVIDAD FÍSICA. LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y 

DEL DEPORTE 

Email: jluis.gil@ucavila.es 

Lengua en la que se imparte:  CASTELLANO 

Módulo:  Manifestaciones de la Motricidad              

Humana 

Materia:  Didáctica en la Naturaleza 

 

 

 
 
 
 
 
 

Conocimientos o contenidos (CN) 

CN1- Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, 

actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de 

enseñanza aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la acción en 

Objetivos y competencias 2 

Datos descriptivos de la Asignatura 1 
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todos los sectores de intervención profesional de actividad física y deporte 

(enseñanza formal e informal físico-deportiva; entrenamiento físico y deportivo; 

ejercicio físico para la salud; dirección de actividad física y deporte). 

CN3 - Organizar la promoción de políticas, estrategias y programas educativos 

sobre aspectos de la salud pública, en relación con la actividad física y deporte 

(para la prevención de factores de riesgo y enfermedades); así como cooperar con 

otros agentes implicados en la misma: en cualquier sector de intervención 

profesional de actividad física y deporte.  

CN4 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar 

evaluación técnico-científica de los diversos tipos de actividades físicas y 

deportivas adaptados al desarrollo, características y necesidades de los individuos 

y la tipología de la actividad, espacio y entidad y en cualquier tipo de organización, 

población, contexto, entorno y población. 

 

Habilidades o destrezas (H) 

H5 - Articular y desplegar programas de promoción, orientación, coordinación, 

supervisión y evaluación técnico-científica de actividad física, ejercicio físico y 

deporte para toda la población, con énfasis en las poblaciones de carácter especial, 

con presencia de un profesional o realizada de forma autónoma por el ciudadano, 

en los diferentes tipos de espacios y en cualquier sector de intervención. 

 

Competencias (C) 

C10 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificación, y evaluación técnico-

científica de las actividades físicas y deportivas y los recursos en todos servicios de 

actividad física y deporte, contextos, entornos y sectores de intervención 
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profesional de actividad física y deporte, así como en el diseño y elaboración de 

informes técnicos en todos servicios de actividad física y deporte. 

  

Competencias transversales (CT) 

CT1 - Desarrollar un profundo respeto a los derechos humanos, los derechos 

fundamentales y los valores democráticos.  

CT2 - Cultivar los valores y principios de igualdad y no discriminación por razón de 

nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o cualquier otra condición o circunstancia 

personal o social. 

CT3 - Fomentar el respeto a los principios de accesibilidad universal y diseño para 

todas las personas, con especial cuidado de los derechos de las personas con 

discapacidad. 

CT4 - Cultivar los valores del humanismo cristiano, fundamentados en los principios 

de dignidad, libertad, verdad y solidaridad. 

CT7 - Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con el trabajo buscando 

la excelencia y el bien común.  

CT8 - Adquirir la capacidad de liderazgo, con espíritu emprendedor y actitud de servicio. 

CT9 - Desarrollar habilidades de comunicación y empatía en las relaciones 

interpersonales y en el trabajo en equipo.  

 

Resultados de aprendizaje específicos de la asignatura 

Conocimientos o contenidos: 

Comprender las distintas manifestaciones del medio ambiente en el ámbito deportivo. 

Conocer la terminología y los conceptos específicos del medio natural en relación a las 

actividades recreativas y deportivas. 
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Relacionar y analizar los conceptos de sostenibilidad y cuidado del medio ambiente con 

relación a la actividad recreativa y deportiva. 

Conocer las diferentes manifestaciones de los juegos alternativos en el medio natural. 

 

Habilidades o destrezas: 

Saber aplicar los conocimientos teóricos-prácticos del medio natural a los diferentes 

ámbitos de la actividad física y del deporte. 

Seleccionar y saber utilizar cualquier material y equipamiento destinado al desarrollo de la 

actividad en la naturaleza. 

Competencias: 

Elaborar programas de sostenibilidad en el medio ambiente. 

Diseñar y desarrollar programas de intervención relativos a la actividad física y al deporte 

con respecto al medio ambiente y a la sostenibilidad. 

 

 
 
 

 

3.1. PROGRAMA 

• Tema 1: Introducción a las Actividades Físicas y Deportivas en el Medio Natural. 

• Tema 2: Fundamentos y bases conceptuales de las Actividades Físicas y 

Deportivas en el Medio Natural. 

• Tema 3: Antecedentes históricos de las Actividades Físico-Deportivas y 

recreativas en el Medio Natural. 

• Tema 4: Actividad física en la naturaleza: Conocimiento del Medio, desarrollo 

sostenible y aplicaciones. 

• Tema 5: Actividades fundamentales de Aire Libre. 

• Tema 6: Conocimientos auxiliares de Aire Libre. 

• Tema 7: Actividades deportivas y recreativas en la naturaleza. Aplicaciones. 

Contenidos de la asignatura 3 
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- Montañismo y Escalada Deportiva 

- Deporte de Orientación 

- Piragüismo y Kayak-Polo 

- Deportes y actividades de nieve. 

- Buceo con escafandra autónoma y en apnea 

• Tema 8: Organización de campamentos y actividades de turismo activo en la 

naturaleza. 

• Tema 9: Aspectos preventivos, normativos y de seguridad en el desarrollo de 

actividades físicodeportivas y recreativas en el Medio Natural. Gestión del 

riesgo. 

• Tema 10: El tratamiento de competencias en las clases de Educación Física, en 

las distintas etapas educativas, mediante las Actividades en el Medio Natural. 

• Tema 11: Experiencias prácticas intensivas de media y larga duración en 

contacto directo con el Medio Natural. 

3.2. BIBLIOGRAFÍA, RECURSOS Y ENLACES 

 BIBLIOGRAFÍA 

• ACUÑA DELGADO, A. (1991): Manual didáctico de actividades en la 

naturaleza. Sevilla: Wanceulen. 

• ARRIBAS BARROSO, P. y CENTRO RURAL DE INNOVACIÓN EDUCATIVA 

DE NATURÁVILA (2002): 

• La astronomía en la escuela [Recurso electrónico]. [S.l.]: : C.R.I.E. Naturávila. 

• AYORA, A. (2008). Gestión del riesgo en montaña y en actividades al aire libre. 

Madrid: Desnivel S.L. 

• BADEN POWELL, R. (1976): Escultismo para muchachos. Barcelona: Oida. 

• BERNAL RUIZ, J. (2002): Organización de campamentos en la escuela. Sevilla: 

Wanceulen. 

• CABALLERO MERINO, F. (2006): Construcciones lúdicas con cuerdas. 

Palencia: Patronato Municipal de Deportes. Ayuntamiento de Palencia. 
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• CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN y DIRECCIÓN GENERAL DE DEPORTES 

(2002): El impacto ambiental de las actividades físico-deportivas en la 

naturaleza, Serie cuadernos técnicos - nº 2 Madrid: CAM 

• CORBERÓ, M. V., P. FIGUERAS, C. LLADÓ y F. MURGADAS (1989): Trabajar 

mapas. Madrid: Alhambra. 

• GERICÓ LIZALDE, R. (1989): "La actividad física en el medio natural. Tipos de 

actividades en la naturaleza: su clasificación." In Bases para la nueva 

Educación Física, edited by Centro de Estudios de Planificación e Investigación 

Deportiva. Madrid: Gymnos. 

• GÓMEZ ENCINAS, V., J. LUNA TORRES y P. P. ZORRILLA SANZ. (1996): 

Deporte de orientación. Madrid: Ministerio de Educación y Ciencia. Consejo 

Superior de Deportes. 

• HEPP, T., W. GÜILLICH y G. HEIDORN. (1993): La escalada deportiva. 

Barcelona: Paidotribo. 

• KRONLUND, M. H. (1991): Carrera de orientación. Técnica, táctica y estrategia 

de la carrera de orientación y del trazado de recorridos para las competiciones. 

Madrid: Martin H.A.. 

• MERINO JIMÉNEZ, Á. y J. GÓMEZ RODRÍGUEZ. (2005): Piragüismo 

recreativo. Sevilla: Wanceulen. 

• PELIZZARI, H. Y. S. T. (2005): Curso de apnea. Barcelona: Paidotribo. 

• REDONDO, J. (2005): Nudos para trabajos verticales. Madrid: Desnivel. 

• ROBERT, N. A. (1994): El control de gestión: marco, entorno y proceso. Bilbao: 

Deusto. 

• SANTOS PASTOR, M. L. (2002): Las actividades en el medio natural en la 

educación física escolar. Sevilla: Wanceulen. 

• SILVA, F. (2000): Segurança em actividades de aventura: Manobras de cordas 

para transposiçao de obstáculos. Lisboa: Centro de Estudos e Formaçao 

Desportiva. 
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• VIGO, M. (2005). Manual para dirigentes de campamentos organizados. Buenos 

Aires: Stadium 

 RECURSOS: 

• Acceso a todos los libros recomendados en la guía docente de la asignatura a 

través de la Biblioteca de la Universidad. 

 

 

 

La asignatura se desarrollará a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que 

se aplicarán diferencialmente según las características propias de la asignatura: 

 CT) Clases teóricas:  
El profesor desarrollará los contenidos propios de la asignatura. Este modelo ofrece 

la posibilidad de ofrecer una visión global del tema tratado e incidir en aquellos 

conceptos claves para su comprensión. Asimismo, se indicará a los estudiantes 

aquellos recursos más recomendables para la preparación posterior del tema en 

profundidad. Aquí se incluirá la exposición de clase. 

 (CP) Clases prácticas: 
El estudiante pone en práctica los conocimientos adquiridos a través de los 

contenidos aprendidos en la teoría. En esta metodología se incluyen los ejercicios y 

problemas, sesiones prácticas con ordenador, sesiones prácticas en laboratorio, 

sesiones prácticas en instituciones deportivas, prácticas en empresas y estudio de 

casos. 

 (S) Seminarios: 
Metodología desarrollada en grupo donde se reflexiona y/o profundiza sobre los 

contenidos ya trabajados por el estudiante con anterioridad, para la resolución de 

aquellas cuestiones más complejas que surgen en la adquisición de conocimientos 

previamente expuestos por el profesor. Se incluyen el trabajo en grupo y seminario. 

 (MTA) Metodología de trabajo autónomo: 
Metodologías donde el estudiante aprende nuevos contenidos, de forma autónoma, a 

partir de orientaciones del profesor o por parte de material didácticos diseñado al 

efecto. La actividad se centrará en la búsqueda, localización, análisis, elaboración y 

Indicaciones metodológicas 4 



Guía docente de Actividades en el Medio Natural 
  
 
 
 

10   
 10   

exposición de la información trabajada de manera no presencial y en ausencia del 

profesor.  Se incluyen el trabajo, trabajo autónomo del estudiante, actividades en la 

plataforma virtual, memoria de prácticas y elaboración del Trabajo Fin de Grado. 

 (T) Tutoría: 
Se trata del seguimiento individualizado de la actividad del estudiante para asegurar 

las mejores condiciones de aprendizaje. En estas tutorías los estudiantes pueden 

consultar con los profesores las dudas acerca de la asignatura estudiada, así como 

recibir recomendaciones sobre cómo abordar la titulación de un modo más eficaz. Se 

incluyen las tutorías. 

 (P) Pruebas: 
El estudiante mediante distintas actividades demuestra haber adquirido las 

competencias propias de la titulación. Se incluyen las actividades de evaluación. 

 

 

 

 

La evaluación es un componente fundamental de la formación del alumno. Está 

compuesta por un examen final escrito y la evaluación continua, que consta de ejercicios y 

actividades evaluables. 

La evaluación de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado 

en un 60%) y la realización de un trabajo obligatorio individual (con valor del 40%). 

 
 Examen (60 % de la nota final) 

La superación de dicho examen constituye un requisito indispensable para la 

superación de la asignatura. El alumno deberá tener en el examen al menos un 5 

para poder realizar la ponderación de notas. El alumno con nota inferior se 

considerará suspenso. El alumno dispondrá de dos convocatorias de examen por 

curso académico. 

No se guardará la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una 

convocatoria posterior. 

 

 Trabajo obligatorio (40% de la nota final) 

Evaluación 

  

5 
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La superación del trabajo constituye un requisito indispensable para la 

superación de la asignatura. El alumno deberá tener en el trabajo al menos un 5 

para poder realizar la ponderación de notas. El alumno con nota inferior se 

considerará suspenso. En el caso de tener el trabajo obligatorio superado y no 

aprobar el examen, se guardará su nota hasta la segunda convocatoria de examen 

perteneciente al curso académico actual. 

No se admitirán trabajos fuera de la fecha límite de entrega, que será 

comunicada al alumno con suficiente antelación. Con la no presentación del trabajo 

obligatorio se considerará suspensa la asignatura, independientemente de la nota 

obtenida en el examen.  

 

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCIÓN 

Trabajo obligatorio 40% 

Examen parcial 0% 

Ejercicios formativos 0% 

Actividades varias 0% 

Lectura de un libro 0% 

Test autoevaluación 0% 

Practicas con ordenador 0% 

Participación en debates 0% 

Exposición del trabajo 0% 

Examen final escrito 60% 

TOTAL 100% 

 

 

 

 

 

Criterios de calificación de la evaluación continua 
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Los criterios para la evaluación del trabajo obligatorio se presentan en la siguiente 

tabla, donde se resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de 

los mismos: 

COMPONENTES EVALUABLES PROPORCIÓN 

Contenidos generales 10% 

Temas de especialidad 75% 

Otras aportaciones 15% 

TOTAL 100% 

 

 

 

Los criterios para la evaluación de la evaluación continua son los siguientes: 

ASPECTO DEL TEXTO CARACT. POSTIVAS 1 0,75 0,5 0,25 0 CARACT. NEGATIVAS 

Estructura (orden lógico) Bien organizado       Sin orden, índice o 
esquema 

Formato Adecuado      Inadecuado 

Objetivos Fundamentados 
y claros      No se especifican 

Expresión escrita  
Corrección 
gramatical y 
ortografía 

     Incorrección y faltas 

Metodología Bien expuesta      Mal o no se explica  

Bibliografía Se utiliza la 
necesaria      No hay indicios de ello 

Terminología Adecuado uso      Uso inadecuado 
Análisis Corrección      Incorrección  

Interpretación Rigurosa      Defectuosa o 
inexistente 

Conclusión Existe, clara y 
correcta      Confusa, errada o 

ausente  

Argumentación Coherente y 
acertada      Afirmaciones poco 

coherentes 

 

Los criterios para la evaluación de una exposición oral individual realizada por 

teléfono o mediante charla interactiva son los siguientes: 

DESTREZAS Y ACTITUDES PROPORCIÓN 



Guía docente de Actividades en el Medio Natural 
  
 
 
 

 
13   

Capacidad de observación 0% 

Capacidad para captar expectativas y deseos ajenos 0% 

Integración en el grupo 0% 

Expresión verbal  0% 

Capacidad de exponer  0% 

Control del tiempo 0% 

Dominio del tema 0% 

Organización 0% 

Rigor académico 0% 

Presentación adecuada (palabras, gestos, posturas, atuendo, etc.) 0% 

Capacidad para integrar aportaciones, correcciones, etc. 0% 

TOTAL 100% 
 

 

 

 

 

Para el apoyo tutorial, el alumno tendrá a su disposición un equipo docente 

encargado de acompañar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, 

prestando una atención personalizada al alumno. Sus funciones están claramente 

diferenciadas complementándose al mismo tiempo. Las personas principales de este 

acompañamiento tutorial son: 

• Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas específicas de la 

asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para 

realizar el estudio de la asignatura. 

• Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de 

Grado y que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como 

personales. 

Apoyo tutorial 

 

6 
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El alumno dispondrá de un horario de tutorías para contactar con estas figuras 

durante toda su formación académica. La información sobre el horario la encontrará 

el alumno en la plataforma virtual. 

 

Horario de tutorías de la asignatura: En relación a los horarios de atención en 

tutorías para consultas, aclaración de dudas, revisiones de trabajos y exámenes, etc., el 

profesor informará en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga 

disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de 

verano. Todo ello será informado oportunamente y con suficiente antelación a través del 

Campus Virtual. 

Herramientas para la atención tutorial:  

Plataforma Blackboard, atención telefónica. 

 

 

 

 

Horario de la asignatura: El alumno deberá consultar los horarios de clases de la 

asignatura en el apartado correspondiente dentro de la página web de la UCAV: 

www.ucavila.es. Igualmente, se informará de ellos en la Plataforma Blackboard. 

Las sesiones se desarrollarán según la siguiente tabla, en la que se recogen el 

calendario de temas y las actividades de evaluación: 

 

CONTENIDOS ACTIVIDADES Y EVALUACIÓN 

1ª semana 

Presentación   

2ª a 10ª semana 

Temas 1 al 11  

 

Horario de la asignatura y Calendario de temas 
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