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- Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre:

Caracter:

Cédigo:

Curso:

Duracién (Semestral/Anual):
N° Créditos ECTS:

Prerrequisitos:

Responsable docente:

Area de conocimiento:

Lengua en la que se imparte:

Modulo lI:
Materia:

ENFERMERIA CLINICA |
OBLIGATORIO
20202GN

20

SEMESTRAL

9

NINGUNO

Joaquin Vaquero Hernandez

Grado Universitario en Enfermeria.

Experto Universitario en Bioética.

joaquin.vagquero@ucavila.es

Alba Yuste Gémez

Grado en Enfermeria
Master en Fisiopatologia y Farmacologia celular y molecular

Doctorado en Ciencias de la Salud y Tecnologia

alba.yuste@ucavila.es

Enfermeria / Enfermeria
CASTELLANO

CIENCIAS DE LA ENFERMERIA
ENFERMERIA CLINICA
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Objetivos y competencias

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su

campo de estudio;

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucidon de problemas dentro de su

area de estudio;

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones

a un publico tanto especializado como no especializado;

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

2.2. COMPETENCIAS GENERALES

» CG1 - Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria
técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que
atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de
cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las
normas legales y deontoldgicas aplicables.

» CG2 - Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o
grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias
de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se

diagnostica, trata o cuida un problema de salud.
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» CG3 - Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedéricos y metodolégicos de la

enfermeria.

» CG4 - Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del

género, grupo o comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

» CG5 - Disenar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos,

evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

» CG6 - Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los

medios disponibles.

» CG7 - Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos,
psicolégicos y sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando
el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la

intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

» CG8 - Promover y respetar el derecho de participacion, informacion, autonomia y el
consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas,

acorde con la forma en que viven su proceso de salud ¢ enfermedad.

» CG9 - Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el

mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas.

» CG10 - Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos,

garantizando su seguridad.

» CG11 - Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales

y compafieros y fomentar la educacién para la salud.

» CG14 - Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos cientifico

técnicos y los de calidad.

» CG17 - Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencién integral de
salud, que supone la cooperacidon multiprofesional, la integracion de los procesos y

la continuidad asistencial.
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2.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» B8 - Conocer los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de
riesgo que determinan los estados de salud y enfermedad en las diferentes etapas

del ciclo vital.

» B9 - Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte

vital basico y avanzado.

» B13 - Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la

calidad y seguridad a las personas atendidas.

» B14 - Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de

enfermeria.

» B17 - Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones
que aparecen en sus distintas fases. ldentificar las necesidades de cuidado
derivadas de los problemas de salud. Analizar los datos recogidos en la valoracion,
priorizar los problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan de cuidados
y realizar su evaluacion. Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de
enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con los enfermos y familiares.
Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir los problemas
derivados de las desviaciones de salud. Tener una actitud cooperativa con los

diferentes miembros del equipo.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

> A1 - Capacidad de analisis y sintesis.

> A2 - Capacidad de organizacion y planificacion.
> A3 - Capacidad de gestion de la informacion

> A4 - Capacidad de trabajo en equipo.

» A15 - Adquirir y demostrar habilidades de comunicacion en las relaciones

interpersonales de trabajo en equipo.
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2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Capacidad para poner en practica principios de salud y seguridad, incluidos la
movilizacion y manejo del paciente, primeros auxilios basicos y procedimientos de

emergencia.

» Reconocer el material sanitario disponible desarrollando un método sistematico para

elegir y asi planificar el cuidado de heridas, vias, etc.

» Recoger e interpretar los datos necesarios para valorar las necesidades inmediatas

al ingreso del paciente.

» Conocimiento y habilidad necesarios que lo capaciten para el disefio y aplicacion de

planes de cuidados estandarizados e individualizados.

» Valorar la importancia de una informacién adecuada al paciente y la familia e
identifica la capacidad de decision del paciente, su familia y allegados, conociendo

sus limites y excepciones.

» Comprender y describir los métodos diagndsticos y tratamientos médicos vy

quirargicos especificos.

» Analizar los datos e identificar y priorizar los diagnédsticos de enfermeria y las

complicaciones potenciales.

» Realizar la planificacion de cuidado identificando los resultados previstos vy
seleccionando las intervenciones basandose en las mejores evidencias cientificas
disponibles, la experiencia enfermera y el respeto por los valores y creencias de la

persona y grupo
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Bloque 0: Valoracién general: historia y exploracion fisica.

Bloque I: Actuacion de enfermeria ante problemas cardiovasculares.
Bloque IlI: Actuacion de enfermeria ante problemas respiratorios.
Bloque III: Actuacion de enfermeria ante problemas uro-nefroldgicos.
Bloque IV: Actuacion de enfermeria ante problemas digestivos.
Bloque V: Actuacion de enfermeria ante problemas neuroldgicos.

Bloque VI: Actuacion de enfermeria ante problemas hematolégicos y del sistema
inmunitario.

3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

> BIBLIOGRAFIA:

e Morillo Rodriguez J, Fernandez Ayuso D. Enfermeria Clinica | + Studentconsult en

espafol: Cuidados Generales Y Especialidades Médico-Quirurgicas. Elsevier; 2016.

e Morillo Rodriguez J, Fernandez Ayuso D, editores. Enfermeria Clinica Il +
Studentconsult In English: Cuidados Criticos Y Especialidades Médico-Quirurgicas.
Elsevier; 2016

e Pera PI. Enfermeria Clinica Avanzada. 2nd ed. Macia Soler L, editor. Elsevier; 2023.

¢ HERDMAN, T. Heather (ed.). Diagndsticos enfermeros: definiciones y clasificacion
2021-2023. Madrid: Elsevier, 2021.

¢ MOORHEAD, Sue (ed. lit.); et al. Clasificacion de resultados de enfermeria (NOC):

medicion de resultados en salud. 62 ed. Madrid: Elsevier, 2018

o BULECHEK, Gloria M. (ed. lit.); et al. Clasificacion de intervenciones de enfermeria
(NIC). 72 ed. Madrid: Elsevier, 2018.
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> RECURSOS:

Acceso a todos los libros recomendados en la guia docente de la asignatura a través de

la Biblioteca de la Universidad.

> ENLACES:

Asociacion Espafiola de Enfermeria en Cardiologia:

o https://enfermeriaencardiologia.com

Asociacion Espafola de Enfermeria de Hipertension y Riesgo Cardiovascular:

o https://www.ehrica.org

Sociedad Espanola de Neumologia:

o https://www.separ.es/node/49

Asociacion Espafiola de Enfermeria en Urologia:

o https://enfuro.es

o https://sequridaddelpaciente.sanidad.gob.es/practicasSequras/sequridad

PacienteCritico/ituZero.htm

o https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/calidad-sequridad-

paciente/seguridad-paciente/proyectos-zero/infeccion-tracto-urinario-

zero-itu-z
e Asociacion Espafola de Enfermeria en Endoscopia digestiva:

o https://aeeed.com

o Sociedad Espafiola de Enfermeria Neuroldgica:

o htips://sedene.com

e Asociacion Espariola de Enfermeria Hematoldgica:

o https://www.aneh.es



https://enfermeriaencardiologia.com/
https://www.ehrica.org/
https://www.separ.es/node/49
https://enfuro.es/
https://seguridaddelpaciente.sanidad.gob.es/practicasSeguras/seguridadPacienteCritico/ituZero.htm
https://seguridaddelpaciente.sanidad.gob.es/practicasSeguras/seguridadPacienteCritico/ituZero.htm
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/calidad-seguridad-paciente/seguridad-paciente/proyectos-zero/infeccion-tracto-urinario-zero-itu-z
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/calidad-seguridad-paciente/seguridad-paciente/proyectos-zero/infeccion-tracto-urinario-zero-itu-z
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/calidad-seguridad-paciente/seguridad-paciente/proyectos-zero/infeccion-tracto-urinario-zero-itu-z
https://aeeed.com/
https://sedene.com/
https://www.aneh.es/
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Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que se

aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

Clase magistral: mediante la clase magistral el profesor de la asignatura expondra y
explicara a los alumnos los contenidos principales de la misma, fomentando la

participacién y la opinion critica de los alumnos.

Ejercicios y casos practicos: consistiran en la resolucion por parte del alumno de casos
practicos en el Aula de Simulacién Hospitalaria que les permita adquirir las consecuentes

competencias.

Prueba objetiva: se realizara una prueba de conocimientos tipo test, en el que se
recogeran cuestiones del temario impartido para fijar conocimientos. Esta prueba no

eliminara contenido para la evaluacion final.

Tutoria académica: El profesor pondra a disposicion del alumno un tiempo para que éste
pueda plantear cuantas dudas le surjan en el estudio de la materia, pudiendo el docente
ilustrar sus explicaciones por medio de ejemplos y cualquier otra orientacién de interés

para el alumno.

Estudio del alumno: el alumno debe ser responsable del estudio diario de la materia.
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Evaluacion

Actividades de evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacién del alumno. Esta
compuesta por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y

actividades evaluables.

La evaluacion de esta asignatura se realiza mediante la media del examen final y la

evaluacion continuada.

> Examen final 80%

La superacion de dicho examen constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera obtener en el examen una calificacion
del 50% o mas de la calificacion maxima para poder realizar la ponderacion de notas.
El alumno con nota inferior se considerara suspenso. El alumno dispondra de dos

convocatorias de examen por curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para un curso

posterior.

> Evaluacion continuada 20%

Para poder utilizar la calificacion de la evaluacion continuada, debe haberse
aprobado el examen. En caso contrario, la asignatura se considera suspensa y la

calificacion de la evaluacion continua no se sumara.
Esta calificacioén se conserva para la convocatoria extraordinaria del curso en vigor.

o Prueba objetiva. Consistira en una prueba tedrica parcial.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION

Trabajo obligatorio 20%

Examen final escrito 80%

ToTAL 100%
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Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios para la evaluacion del trabajo obligatorio se presentan en la siguiente tabla,

donde se resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de los

COMPONENTES EVALUABLES PROPORCION

mismos:

Contenidos generales 10%
Temas de especialidad 75%
Otras aportaciones 15%

ToTAL 100%

Los criterios para la evaluacién de la evaluacién continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO CARACT. NEGATIVAS

CARACT. POSTIVAS 1 0,75 | 0,5 | 0,25

. . . Sin orden, indice o
Estructura (orden légico) | Bien organizado
esquema
Formato Adecuado Inadecuado
I Fundamentados o
Objetivos No se especifican
y claros
Correccion
Expresion escrita gramatical y Incorreccion y faltas
ortografia
Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
. , Se utiliza la Lo
Bibliografia : No hay indicios de ello
necesaria
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Analisis Correccion Incorreccion
- . Defectuosa o
Interpretacion Rigurosa o
inexistente
- Existe, claray Confusa, errada o
Conclusion
correcta ausente
- Coherente y Afirmaciones poco
Argumentacién
acertada coherentes
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Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicion un equipo docente encargado de
acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una
atencion personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente diferenciadas
complementandose al mismo tiempo. Las personas principales de este acompafamiento

tutorial son:

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar

el estudio de la asignatura.

e Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de Grado y

que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como personales.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante
toda su formacion académica. La informacion sobre el horario la encontrara el alumno en la

plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atencién en tutorias
para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y exdmenes, etc., los profesores
informaran en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tengan disponibilidad,
pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de verano. Todo ello

sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencién tutorial: Plataforma Blackboard y correo electrénico.
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Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Igualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollardan segun la siguiente tabla, en la que se recogen el

calendario de temas y las actividades de evaluacion:

CONTENIDOS ACTIVIDADES Y EVALUACION

18, 22 y 3% semana

Presentacion y Bloque 1y 2

42y 52 semana

Bloque 3

62-72 Semana

Bloque 4y 5 Programacion de Prueba Objetiva

82, 92y 102 semana

Bloque 6y 7

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente,
dependiendo de la evoluciéon del alumno y de la asignatura durante las distintas

sesiones.

Se facilitara la programacién de las sesiones tanto teéricas como de simulacion a través
de la Plataforma Blackboard.



