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Nombre: PSICOLOGIA DEL DESARROLLO
Caracter: FORMACION BASICA

Cadigo: 11103GR

Curso: 1°

Duracién (Semestral/Anual): SEMESTRAL

N° Créditos ECTS: 6

Prerrequisitos: NINGUNO

Responsable docente: PATRICIA CASTRO LOPEZ

Licenciada en Psicopedagogia, Maestra de Educacién Primaria en la especialidad
de Musica, Master en Musicoterapia y en Psicopedagogia clinica. Experiencia
docente en diferentes niveles educativos, en coordinacion de proyectos y en
orientacion con familias.

Email: patricia.castro@ucavila.es

Ambito de Conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Lengua en la que se imparte: CASTELLANO

Médulo: FORMACION BASICA

Materia: APREDIZAJE Y DESARROLLO DE LA

PERSONALIDAD
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- Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS

» CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio;

» CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la

resolucidn de problemas dentro de su area de estudio;

» CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética;

> CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado;

> CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto

grado de autonomia.

2.2. COMPETENCIAS GENERALES

> CG-1. Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y

aprendizaje respectivos.
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» CG-2 Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una
perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones
cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

» CG-4. Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad
y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los
derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana.

» CG-5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas
de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos. Estimular y
valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

» CG-6. Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefar las
funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias,
atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir
que el ejercicio de la funcién docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de
la vida.

» CG-7. Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social. Asumir la dimensién educadora de la funciéon docente y
fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

» CG-8. Mantener una relacion critica y autbnoma respecto de los saberes, los
valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

» CG-12. Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion
en la sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los
colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de

mejora de la calidad con aplicacion a los centros educativos.

2.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE-1. Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el
contexto familiar, social y escolar.
» CE-2. Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las

caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales.
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» CE-3. Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo
de la personalidad de estos estudiantes e identificar disfunciones.

> CE-4. |dentificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su
tratamiento.

» CE-5. Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el
aprendizaje de competencias.

» CE-6. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que
afectan a estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos de

aprendizaje.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT-1. Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con la tarea
docente buscando siempre la capacidad critica y creativa en el analisis,
planificacion y realizacion de tareas, como fruto de un pensamiento flexible y

divergente

» CT-4 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones en una sociedad

cambiante y plural.

» CT-5 Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para organizar
y planificar el trabajo, tomando decisiones y resolviendo problemas, tanto de
forma conjunta como individual analizando y evaluando tanto el propio trabajo

como del trabajo en grupo

» CT-6 Adquirir capacidad de liderazgo, iniciativa y espiritu emprendedor

especialmente en la resolucién de problemas y la toma de decisiones

» CT-8 Desarrollar una actitud abierta y critica ante las nuevas tecnologias para
utilizar diversas fuentes de informacion, para seleccionar, analizar, sintetizar

y extraer ideas importantes y gestionar la informacion.

» CT-9 Capacidad en el manejo y uso de las TICs especialmente en la
seleccion, analisis, evaluacion y utilizacion de distintos recursos en la red y

multimedia
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» CT- 10 Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, los Derechos Humanos, los valores del humanismo cristiano, los
principios medioambientales y de cooperacién al desarrollo que promuevan
un compromiso ético en una sociedad global, intercultural, libre y justa donde

prevalezca, por encima de todo, la dignidad del hombre.

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

> Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de nifios de 6 a 12 anos
basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes

intelectuales y emocionales.

> Resoluciéon de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad

y detectar las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

> Resolucion de situaciones educativas tipo que afectan a estudiantes con

diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

» Saber usar el conocimiento de los procesos de desarrollo que les permitan

aproximarse a su observacion y estudio en los procesos educativos.

» Comprension de los principales elementos de las teorias ensefanza

aprendizaje.

> Identificacion de factores intra e interpersonales que estan presentes en una

situacion de aprendizaje.

» Capacidad de establecer relaciones y reflexionar para darse cuenta de que
detras de cada teoria del desarrollo existe una concepcion de la naturaleza

humana.

> Planificacion, seguimiento y evaluacién de la intervencion educativa en

contextos de diversidad.

> Resolucidn de casos practicos de intervencion educativa en contextos de
diversidad.
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> Reflexion sobre la importancia de la concepcidn de la naturaleza humana que

subyace en las teorias del aprendizaje.

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

Sera el contenido del Manual de la asignatura que incluye los temas siguientes:

TEMA1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

1.1. Conceptualizacién y objeto de estudio de la Psicologia del Desarrollo.

1.2. Breve recorrido histérico por el estudio del desarrollo humano.

1.3. Dimensiones y caracteristicas del desarrollo.

1.4. Factores bioldgicos, psicolégicos y sociales que intervienen en el desarrollo.
1.5. La Psicologia del Desarrollo como ciencia: métodos y disefios de
investigacion.

1.6. Caracteristicas generales del desarrollo entre los 6 y los 12 afios.

1.7. Variabilidad individual y diferentes trayectorias de desarrollo.

TEMA 2. PRINCIPALES MODELOS Y TEORIAS DEL DESARROLLO HUMANO

2.1. El papel de las teorias en la explicacién del desarrollo humano.
2.2. Perspectivas psicoanalitica y psicosocial: Freud y Erikson.

2.3. Conductismo y aprendizaje social.

2.4. Teoria del desarrollo cognitivo de Piaget.

2.5. Perspectiva sociocultural de Vygotsky.

2.6. Perspectiva ecolégica de Bronfenbrenner.

2.7. Aportaciones, limitaciones y concepciones del desarrollo presentes en las

principales teorias.

TEMA 3. DESARROLLO FiSICO, CEREBRAL Y PSICOMOTOR EN LA EDAD
ESCOLAR
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3.1. Crecimiento y cambios fisicos entre los 6 y los 12 afios.

3.2. Maduracion cerebral durante la infancia media.

3.3. Desarrollo psicomotor en la edad escolar.

3.4. Evolucién de la motricidad gruesa y fina.

3.5. Coordinacién y adquisicién de habilidades motrices.

3.6. Inicio de la pubertad y diferencias individuales en la maduracion.

3.7. Implicaciones educativas del desarrollo fisico y psicomotor.

TEMA 4 DESARROLLO COGNITIVO EN LA EDAD ESCOLAR

4.1. Caracteristicas generales del desarrollo cognitivo entre los 6 y los 12 afios.
4.2. Piaget y el pensamiento operacional concreto.

4.3. Evolucion del pensamiento durante la infancia media: aportaciones y limites

de la explicacion por estadios.
4.4. Desarrollo de las funciones ejecutivas y de la autorregulacion.
4.5. Desarrollo de la metacognicion.

4.6. Diferencias individuales e implicaciones educativas del desarrollo cognitivo.

TEMA 5 DESARROLLO DEL LENGUAJE Y LA COMUNICACION EN LA EDAD
ESCOLAR

5.1. Caracteristicas del desarrollo linglistico durante la infancia media.

5.2. Desarrollo Iéxico, semantico y morfosintactico.

5.3. Desarrollo discursivo y pragmatico.

5.4. Conciencia metalinguistica.

5.5. Lenguaje y alfabetizacién en Educaciéon Primaria.

5.6. Desarrollo de la lectura y la escritura desde una perspectiva evolutiva.

5.7. Diferencias individuales e implicaciones educativas del desarrollo

comunicativo.

TEMA 6 DESARROLLO AFECTIVO-EMOCIONAL Y DE LA PERSONALIDAD

6.1. Caracteristicas del desarrollo afectivo-emocional durante la infancia media.
6.2. Evolucion de los vinculos afectivos durante la edad escolar.

6.3. Comprension, expresion y regulacion emocional.
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6.4. Desarrollo del autoconcepto y la autoestima.
6.5. Percepcion de competencia y comparacion social.
6.6. Desarrollo de la personalidad durante la edad escolar.

6.7. Implicaciones educativas del desarrollo socioafectivo.

TEMA 7 DESARROLLO SOCIAL Y MORAL EN LA EDAD ESCOLAR

7.1. Caracteristicas del desarrollo social durante la infancia media.
7.2. Desarrollo de la cognicién social y comprension de los demas.
7.3. Relaciones entre iguales y evolucion de la amistad.

7.4. Pertenencia al grupo, aceptacién y rechazo.

7.5. Empatia, cooperacién y conducta prosocial.

7.6. Normas sociales y comprension de las consecuencias de la conducta.

TEMA 8 CONTEXTOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO DURANTE LA EDAD
ESCOLAR

8.1. Atencion temprana: concepto, evolucion y principios basicos.

8.2. Continuidad entre atencién temprana y desarrollo en la edad escolar.

8.3. El juego como contexto de desarrollo durante la infancia media.

8.4. Principios generales para la promocion integral del desarrollo en la edad escolar.

8.5. El papel del maestro en la observacion y promocion del desarrollo.

3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

Bibliografia basica
Berger, K. S. (2025). Psicologia del desarrollo: A lo largo de la vida (12.2 ed.). Editorial

Médica Panamericana.

Gutiérrez-Martinez, F., & Vila Chaves, J. O. (Coords.). (2021). Psicologia del

desarrollo I (2.2 ed. rev.). UNED.
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Papalia, D. E., & Martorell, G. (2021). Desarrollo humano (14.2 ed.). McGraw Hill.

Bibliografia complementaria

Baltes, P. B. (1987). Theoretical propositions of life-span developmental psychology:
On the dynamics between growth and decline. Developmental Psychology,

23(5), 611-626. https://doi.org/10.1037/0012-1649.23.5.611
Bandura, A. (1977). Social learning theory. Prentice Hall.

Bronfenbrenner, U. (1979). The ecology of human development: Experiments by

nature and design. Harvard University Press.

Cicchetti, D., & Rogosch, F. A. (1996). Equifinality and multifinality in developmental
psychopathology. Development and Psychopathology, 8(4), 597-600.

https://doi.org/10.1017/S0954579400007318

Diamond, A. (2013). Executive functions. Annual Review of Psychology, 64, 135—

168. https://doi.org/10.1146/annurev-psych-113011-143750
Erikson, E. H. (1963). Childhood and society (2nd ed.). W. W. Norton.

Friedman, N. P., & Miyake, A. (2017). Unity and diversity of executive functions:
Individual differences as a window on cognitive structure. Cortex, 86, 186—204.

https://doi.org/10.1016/j.cortex.2016.04.023

Ibbotson, P. (2025). Child development: Birth to adolescence. Cambridge University

Press. https://doi.org/10.1017/9781009591287

Marchesi, A., Coll, C., & Palacios, J. (Comps.). (2017). Desarrollo psicolégico y
educacion: 3. Respuestas educativas a las dificultades de aprendizaje y del

Desarrollo (3.2 ed.). Alianza Editorial.
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Miyake, A., Friedman, N. P., Emerson, M. J., Witzki, A. H., Howerter, A., & Wager, T.
D. (2000). The unity and diversity of executive functions and their contributions
to complex “frontal lobe” tasks: A latent variable analysis. Cognitive

Psychology, 41(1), 49-100. https://doi.org/10.1006/cogp.1999.0734

Piaget, J. (1952). The origins of intelligence in children. International Universities

Press.

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in society: The development of higher psychological

processes. Harvard University Press.

> RECURSOS:

> Biblioteca de la Universidad Catélica de Avila, para la consulta de
manuales, monografias, articulos cientificos y otros recursos especializados
en Psicologia del Desarrollo y Educacion.

> Bases de datos académicas y buscadores cientificos, especialmente
PsycINFO, Scopus, Web of Science, ERIC, Dialnet y Google Scholar, para la
localizacion de literatura cientifica actualizada.

> American Psychological Association (APA), como fuente de consulta de
recursos cientificos y divulgativos basados en evidencia sobre desarrollo
infantil, aprendizaje y bienestar.

> Center on the Developing Child, Harvard University, para materiales
relacionados con desarrollo infantil, autorregulacion, funciones ejecutivas y
factores contextuales.

>» UNICEF, para informes y recursos sobre infancia, bienestar, derechos y
contextos de desarrollo.

> Observatorio de la Infancia, como fuente de informes, indicadores y datos

sobre la situacion de la infancia en Espafa.


https://doi.org/10.1006/cogp.1999.0734?utm_source=chatgpt.com
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Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas

generales:

e Clase. Exposicion oral complementada con el uso de medios
audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de trasmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. Las exposiciones del profesor se realizardn de forma
presencial e incluyen la emision por streaming, quedando las clases
grabadas en la plataforma virtual, para que el alumno, dentro de su
proceso de aprendizaje pueda visualizarlas tantas veces como crea

conveniente.

e Actividades grupales. A lo largo del curso el alumnado trabajara
conjuntamente en la resolucidn de tareas asignadas por el profesorado
para optimizar su propio aprendizaje y el de los otros miembros del
grupo. Pueden hacerse presencialmente o en grupos tal y como permite
la plataforma Blackboard.

e Seminario. Se llevara a cabo un seminario presencial en el aula que
permita la dinamica y la participacion presencial.

e Realizacion de trabajos individuales. Contaran con la orientacion del
profesor, permitiendo abordar un determinado tema con profundidad.

e Trabajo auténomo del alumnado: Lectura y comentario de textos
basicos o lecturas recomendadas, estudio de casos, discusion de temas,
seguimiento y participacién en el foro virtual, estudio sistematico de los
temas, visionado de peliculas/documentales, presentacion vy
planteamientos de trabajos, y realizacion de pruebas escritas y orales.

e Tutorias individualizadas / grupales: El profesor pondra a disposiciéon
del alumno un tiempo para que éste pueda plantear cuantas dudas le

surjan en el estudio de la materia, pudiendo el docente ilustrar sus

12
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explicaciones por medio de ejemplos y cualquier otra orientacién de

interés para el alumno.

e Estudio personal de la materia: El estudio individual de la materia es
la actividad formativa tradicional por excelencia. Ademas de los
materiales suministrados al alumno que han sido elaborados por el
profesorado de la asignatura, el profesor podra orientar al alumno en el

estudio de la materia con recursos complementarios.

Las actividades presenciales estan concebidas para desarrollar, aclarar y
comentar los contenidos que ofrecen una mayor dificultad de comprension,
incidiendo en los aspectos basicos y mas relevantes, al tiempo que se resuelven los

problemas de aprendizaje iniciales que puedan presentar los estudiantes.

De manera analoga se procedera en las actividades en grupo con respecto a
la discusion, debate, comentario de documentos y exposicidén de trabajos con el fin
de propiciar un aprendizaje autbnomo, cooperativo y que desarrolle la capacidad de

exponer publicamente los resultados del trabajo realizado.

Los alumnos seran atendidos en sesiones de tutoria en grupos reducidos o

individualmente, con el fin de orientar su trabajo y aprendizaje.

Distribucion de horas segtn actividad y ECTS

La distribucion de horas de dedicacion segun actividades y créditos ECTS se

recoge en el siguiente cuadro:

HORAS HORAS
TIPOS DE PRESENCIA TRABAJO HORAS
ACTIVIDADES LES AUTONOM TOTALES
Sesién magistral 40 - 40
Seminario 4 5 9
Actividades grupales 4 5 9

Realizacion de trabajos 10 10 20



%)

F ‘C:’%g U C AV Guia docente de Psicologia del desarrollo

st www.ucavila.es

AVERS,
F
o

(Lecturas, estudio de

casos)
Examen 2 - 2
Estudio del alumno - 70
(preparacion del 70
examen)

TOTAL 60 20 150

La asignatura consta de 6 créditos ECTS. La correspondencia de esta

distribucion entre horas y créditos ECTS se obtiene de la siguiente relacién: 1 crédito

ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

La evaluacion es un componente fundamental de la formacion del alumno. Esta
compuesta por un examen escrito y la evaluacion de distintos ejercicios vy

actividades.

La evaluacion de esta asignatura se realiza teniendo en cuenta la nota del

examen y la realizacion de diferentes trabajos y actividades practicas.

> Examen (50% de la nota final):

Para poder aprobar la asignatura es imprescindible sacar al menos un 5 en el

examen; esto permitira sumar las otras notas.
El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado (pero esta nota

no permitiera sacar un cinco en la asignatura), para una convocatoria posterior.

> Trabajos vy actividades practicas (50 % de la nota final). Incluye:

14
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El 50% de la nota final incluye un 40% como valoracion de los trabajos y un

10% por la asistencia y participacion activa en las actividades del seminario.

Los trabajos y actividades practicas incluiran ejercicios y actividades evaluables
sobre contenidos desarrollados en la asignatura. Pueden incluir la realizacién de
actividades grupales, la participacién en debates, el analisis de textos cientificos
(articulos o capitulos relevantes), la revision de material audiovisual (conferencias,

entrevistas y casos clinicos) y su presentacion escrita y oral.

En el caso de haber superado la parte practica y no haber aprobado el examen,
se guardara la nota de la parte practica hasta la segunda convocatoria de examen

perteneciente al curso académico vigente.

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera

comunicada a los alumnos con suficiente antelacién en la plataforma.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION

Examen final 50%

Evaluaciéon continua:

Actividades 40%

Asistencia y participacion en el seminario 10%

TOTAL 100%

En cualquier trabajo y actividad que se adjunte se tendra en cuenta:

ASPECTO DEL
TEXTO CARACT. POSITIVAS 1 0,5 0 CARACT. NEGATIVAS

Estructura (orden

Bien organizado

Sin orden, indice o

claros

I6gico) esquema
Formato Adecuado Inadecuado
Objetivos Fundamentados y No se especifican

Expresion escrita

Correccion gramatical
y ortografia

Incorreccion y faltas

Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
Bibliografia Se utiliza la necesaria No hay indicios de ello
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Andlisis Correccion Incorreccion
Interpretacion Rigurosa Defectuosa o

inexistente
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e . Confusa, errada o
Conclusion Existe, clara y correcta
ausente
C Afirmaciones poco
Argumentacion Coherente y acertada P
coherentes

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicién un equipo docente
encargado de acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso
formativo, prestando una atencion personalizada al alumno. Sus funciones estan
claramente diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las dos personas

principales de este acompanamiento tutorial son:

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de
la asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir

para realizar el estudio de la asignatura.

e Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de
Grado y que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como

personales.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras
durante toda su formacion académica. La informacion sobre el horario la encontrara

el alumno en la plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atencion
en tutorias para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y examenes,
etc., el profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses
de verano. Todo ello sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a

través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencion tutorial: email, plataforma Blackboard,

atencion telefénica.
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- Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: el alumno debera consultar los horarios de clases

de la asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV.

Igualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollaran de forma orientativa segun la siguiente tabla, en

la que se recogen el calendario de temas:

CALENDARIO CONTENIDOS

Tema 1: INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL

Septiembre

DESARROLLO

Octubre

(1% Quincena)

Tema 2: PRINCIPALES MODELOS Y TEORIAS
DEL DESARROLLO HUMANO

Octubre

(22 Quincena)

Tema 3. DESARROLLO FiSICO, CEREBRAL Y
PSICOMOTOR EN LA EDAD ESCOLAR

Noviembre

(12 Semana)

Tema 4. DESARROLLO COGNITIVO EN LA EDAD
ESCOLAR

Noviembre

(22 Semana)

Tema 5. DESARROLLO DEL LENGUAJE Y LA
COMUNICACION EN LA EDAD ESCOLAR

Noviembre

(32 Semana)

Tema 6. DESARROLLO AFECTIVO-EMOCIONAL
Y DE LA PERSONALIDAD

Noviembre

(42 Semana)

Tema 7. DESARROLLO SOCIAL Y MORAL EN LA
EDAD ESCOLAR

Diciembre

(12 Quincena)

Tema 8. CONTEXTOS Y PROMOCION DEL
DESARROLLO DURANTE LA EDAD ESCOLAR
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Diciembre

i REPASO ASIGNATURA
(Ultima semana de clase)

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente

dependiendo de la evolucién del alumno durante las distintas sesiones
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