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Prerrequisitos:

Responsable docente:
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SEMESTRAL
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NINGUNO

Simoén Gil Tévar

Doctorando en Educacién por la Universidad Nacional de Educacidén a Distancia
(UNED). Diplomado en Magisterio de Educacion Primaria (UCLM), adaptado a
MECES nivel 2. Master en Educacién y Comunicacion (UNED). Maestro de
Primaria en Centros de atencion preferente para alumnado con NEE derivadas de

TEA y con Discapacidad Motora (Comunidad de Madrid). Colaboracién con Aulas

Hospitalarias.

Lineas de investigacion: Innovacion docente. Metodologias de ensefianza-

aprendizaje. Nuevas tecnologias.
Email:

Departamento (Area Departamental):
Lengua en la que se imparte:
Médulo:

Materia:

simon.gil@ucavila.es
EDUCACION
CASTELLANO
FORMACION BASICA
PROCESOS EDUCATIVOS,

APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD (0-6 ANOS)
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- Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS
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5
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» CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un &rea de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y
se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la

vanguardia de su campo de estudio;

» CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su &rea de estudio;

» CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que

incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

» CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado;

» CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

2.2. COMPETENCIAS GENERALES

» CG-1 Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion

de la Educacion Infantil.

» CG-2 Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una
perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva,

emocional, psicomotora y volitiva.
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» CG-3 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que
atiendan a las singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la

igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

» CG-6 Conocer la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber identificar
posibles disfunciones y velar por su correcta evolucién. Abordar con eficacia
situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales vy
multilingues. Expresarse oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes

técnicas de expresion.

» CG-8 Conocer fundamentos de atencién temprana y las bases y desarrollos que
permiten comprender los procesos psicolégicos, de aprendizaje y de

construccién de la personalidad en la primera infancia.

» CG-9 Conocer la organizacion de las escuelas de educacion infantil y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Asumir que el
ejercicio de la funciéon docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los
cambios cientificos, pedagdégicos y sociales a lo largo de la vida.

» CG-11 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor
docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo vy

cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

2.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS
» CE-1 Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6,
en el contexto familiar, social y escolar.

» CE-2 Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los

periodos 0-3 y 3-6.
» CE-3 Conocer los fundamentos de atencion temprana.

» CE-4 Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas,

psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

» CE-.5 Saber promover la adquisicion de habitos en torno a la autonomia, la
libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacion, la imitacion, la

aceptacion de normas y de limites, el juego simbdlico y heuristico.
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» CE-6 Conocer la dimension pedagogica de la interaccion con los iguales y los
adultos y saber promover la participacion en actividades colectivas, el trabajo

cooperativo y el esfuerzo individual.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT-1 Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con la tarea docente
buscando siempre la capacidad critica y creativa en el andlisis, planificacion y

realizacion de tareas, como fruto de un pensamiento flexible y divergente.

» CT-4 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones en una sociedad cambiante

y plural.

» CT-5 Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para organizar y
planificar el trabajo, tomando decisiones y resolviendo problemas, tanto de
forma conjunta como individual analizando y evaluando tanto el propio trabajo

como del trabajo en grupo

» CT-6 Adquirir capacidad de liderazgo, iniciativa y espiritu emprendedor

especialmente en la resolucién de problemas y la toma de decisiones

» CT-8 Desarrollar una actitud abierta y critica ante las nuevas tecnologias para
utilizar diversas fuentes de informacion, para seleccionar, analizar, sintetizar y

extraer ideas importantes y gestionar la informacion.

» CT-9 Capacidad en el manejo y uso de las TIC especialmente en la seleccion,

andlisis, evaluacion y utilizacion de distintos recursos en la red y multimedia.

» CT-10 Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, los Derechos Humanos, los valores del humanismo cristiano, los
principios medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan un
compromiso ético en una sociedad global, intercultural, libre y justa donde

prevalezca por encima de todo la dignidad del hombre.

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

» Conocimiento del desarrollo en la etapa de 0-3 y de 3 a 6 afios.
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» Capacidad de autoaprendizaje.

» Capacidad critica y autocritica tanto en el trabajo en equipo como a nivel

individual.

» Desarrollar un pensamiento propio sobre la educacion infantil como etapa, de
manera que le permita elaborar criterios personales coherentes para poder

tomar decisiones.

» Conocer los conceptos referidos a la asignatura y demostrarlo a través de la

realizacion de pruebas escritas y analisis de casos.
» Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas.

» Tener buena expresion oral y escrita que se demuestra en una buena calidad
final de los trabajos presentados.

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

1.

INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

1.1. Conceptualizaciéon de la Psicologia del Desarrollo.
1.2. Dominios del desarrollo.
1.3. Aprendizaje, socializacion y desarrollo.
1.4.Modelo de Sistemas Ecoldgicos.
1.5. El Desarrollo como Ciencia.
1.6. Disefios de investigacion.
1.7.Métodos de recoleccion de datos.
1.8. Etica de la investigacion.

PRINCIPALES TEORIAS DEL DESARROLLO
2.1.Teorias psicoanaliticas: Freud y Erikson.
2.2. Teorias del aprendizaje (Conductismo y Teoria del aprendizaje social).
2.3. Teorias cognitivas: Piaget.

2.4. Teorias socioculturales: Vygotsky
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3. LOSINICIOS DEL DESARROLLO EN LOS NINOS
3.1. Desarrollo prenatal. Estadios e hitos.
3.2. El neonato (Desarrollo fisico y motor; y desarrollo perceptual y sensorial).
4. DESARROLLO PSICOMOTOR DEL NINO DE 0 A 6 ANOS
4.1. Conceptos bésicos.
4.2. Leyes del desarrollo psicomotor.
4.3. Teorias generales del desarrollo y su implicacién en las conductas motrices.
4.4. Desarrollo fisico y motor: aprender a moverse (Proporciones y tamafio corporal.
Desarrollo cerebral: lateralizacion. Progreso de las habilidades motoras).
5. DESARROLLO COGNITIVO DEL NINO DE 0 A 6 ANOS.
5.1. Desarrollo cognitivo e intelectual.
6. DESARROLLO DEL LENGUAJE DEL NINO DE 0 A 6 ANOS
6.1. Conceptos basicos.
6.2. Componentes del lenguaje.
6.3. Adquisicién del lenguaje.
6.4. Teorias explicativas del desarrollo del lenguaje.
6.5. Problemas mas frecuentes en el lenguaje infantil.
7. DESARROLLO AFECTIVO Y EMOCIONAL DEL NINO DE 0 A 6 ANOS
7.1. Desarrollo afectivo.
7.2. Desarrollo emocional.
8. ATENCION TEMPRANA:
8.1. Definicion y objetivos de la atencién temprana
8.2. Niveles de intervencién en atencion temprana.
8.3. Trastornos y alteraciones del desarrollo.
8.4. Modelos de intervencién en Atencién Temprana.
9. EL JUEGO EN EDUCACION INFANTIL:
9.1. Definicion y caracteristicas del juego infantil
9.2. Teorias sobre el juego infantil.
9.3. Tipos de juego infantil.
9.4. Dimensiones del juego infantil.
9.5. El papel de los padres en el juego infantil.

9.6. El educador en el juego infantil.
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3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES

> BIBLIOGRAFIA
= Bandura, A. (1987) Teoria del aprendizaje social. Madrid: Espasa Calpe

= Bermudez, M. y Bermudez, A. (2004). Manual de psicologia infantil: aspectos
evolutivos e intervencion psicopedagogica. Biblioteca nueva.

= Berger, K (2007). Psicologia del desarrollo: Infancia y adolescencia. 7° edicion.

Panamericana
=  Bowlby, J. (1993) El vinculo afectivo. Editorial Paidés Ibérica

= Castafieda, P. (1999) El Lenguaje Verbal del Nifio. Lima: Fondo Editorial de la
UNMSM.

» Delgado, I. (2011) El juego infantil y su metodologia. Editorial Paraninfo.
» Erikson, E (1983) Infancia y sociedad. Buenos Aires: Horme-Paidds.

= Federacion estatal de Asociaciones de Profesionales de Atencion Temprana. Libro
Blanco de la Atencion Temprana. 2000. Ministerio de Trabajo y Asuntos sociales.

Real patronato sobre discapacidad.

= Fernandez-Batanero (2015) Atencion a la diversidad en el aula de educacion

infantil. Paraninfo.
* Freud, S. (1973) Obras completas. Madrid: Biblioteca Nueva
» Garcia, A. y Llull, J. (2009). El juego infantil y su metodologia. Madrid: Editex.

» Gil, M, Cérdoba. y Descals, A (2006) Psicologia del desarrollo en la edad escolar.

Madrid: ediciones Pirdmide.
= Gil, M. (2024). Trastornos del neurodesarrollo. Madrid: ediciones Piramide.

» Gil-Madrona, P. (2009) Desarrollo psicomotor en educacion infantil 0-6. Editorial

Wanceulen.
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= Gonzélez Salinas, Carmen, Carranza Carnicero, José Antonio, Ato Lozano, Ester,
Aspectos evolutivos de la autorregulacion emocional en la infancia Anales de

Psicologia [en linea] 2004, 20 (junio).

= Monfort, M. y Juarez A. (1987): El nifio que habla. El lenguaje oral en el preescolar.
CEPE. Madrid.

= Mufioz, A. (2010) Psicologia del desarrollo en la etapa de educacion infantil.
Ediciones Piramide.

= Owens, R. (2003) Desarrollo del lenguaje. Madrid: Prentice Hall.

= Palacios.J, Marchesi &Coll. Desarrollo psicolégico y Educacién, volumen 1.

Psicologia Evolutiva (p 23-78) Madrid: Alianza Psicologia.

= Pecci, M.C. (2010). El juego infantil y su metodologia. Grado Superior. Madrid:
McGraw- Hill.

= Perera, J. (2011). Atencion temprana: definicion, objetivos modelos de intervencion
y retos planteados. Revista Sindrome de Down, volumen 28, paginas 140-152.

= Perinat, A (2007). Psicologia del desarrollo: un enfoque sistémico. Editorial UOC. 32

edicion
= Piaget, J. (1969). El nacimiento de la inteligencia en el nifio. Madrid: Aguilar.
» Piaget, J. (2007) El nacimiento de la inteligencia en el nifio. Editorial Critica.

= Pons, E. y Roquet-Jalmar, D. (2007). Desarrollo cognitivo y motor. Barcelona:
Altamar, SA.

= Santrock, J. (2007) Psicologia del desarrollo en la infancia. 112 edicién. Madrid:
McGraw- Hill.

= Vygotsky, L. S. (1979). El desarrollo de los procesos psicolégicos superiores.

Barcelona: Critica.
» RECURSOS AUDIOVISUALES

= Aprendemos juntos (2019) Todo lo que me ensefiaron los nifios. Youtube.
https://youtu.be/ZOWVIF7LnIQ?si=c7hcsp24-3xGeWbR
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» RECURSOS AUDIOVISUALES COMPLEMENTARIOS

= Francgois Truffaut (1970) El pequefio salvaje. Playfilm Productions

Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que

se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

= Clase magistral: mediante la clase magistral el profesor de la asignatura expondra
y explicara a los alumnos los contenidos principales de la misma, fomentando la

participacién y la opinion critica de los alumnos.

= Estudio y resolucién de supuestos préacticos: el alumnado resolvera los

ejercicios y casos practicos planteados por el profesor.

= Lectura y reflexion personal sobre articulos y paginas web relacionadas con los

contenidos de la asignatura.
» Trabajo y andlisis sobre material audiovisual.
» Estudios de casos.

Las actividades presenciales estan concebidas para desarrollar, aclarar y comentar los
contenidos que ofrecen una mayor dificultad de comprension, incidiendo en los aspectos
basicos y mas relevantes, al tiempo que se resuelven los problemas de aprendizaje

iniciales que puedan presentar los estudiantes.

De manera analoga se procedera en las actividades en grupo reducido con respecto a la
discusion, debate, comentario de documentos y exposicion de trabajos con el fin de
propiciar un aprendizaje autbnomo, cooperativo y que desarrolle la capacidad de exponer

publicamente los resultados del trabajo realizado.

*» Los alumnos seran atendidos en sesiones de tutoria en grupos muy reducidos o
individualmente, con el fin de orientar su trabajo y aprendizaje. Los logros

alcanzados se evaluaran a través de la realizacion de ejercicios apropiados.

Distribucion de horas segun actividad y ECTS
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La distribucion de horas de dedicacién segun actividades y créditos ECTS se

recoge en el siguiente cuadro:

HORAS HORAS DE %
TIPOS DE ACTIVIDADES PRESENCIALES TRABAJO TOTAL HORAS -
. DEDICACION
AUTONOMO

Sesion magistral 40,8 40,8 100
Seminario 4 16 20 20
Lecturas 1,2 6 7,2 16,7
Actividades grupales 4 16 20 20
Estudios de casos 8 22 12 26,7
Examen 2 30 100
Preparacion de examen 30 14

ToTAL

La asignatura consta de 6 créditos ECTS. La correspondencia de esta distribucion

entre horas y créditos ECTS se obtiene de la siguiente relacion: 1 crédito ECTS

equivale a 25 horas

de

trabajo del alumno.
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Evaluacion

La evaluacion es un componente fundamental de la formacién del alumno. Esti
compuesta por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y

actividades evaluables.

La evaluacién de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado
en un 50%) y la realizacion de diferentes trabajos de evaluacion continua (con valor del
50%).

> Examen (50 % de la nota final)

El examen constituye un requisito indispensable para la superacion de la
asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5 para poder realizar
la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se considerard suspenso. El

alumno dispondra de dos convocatorias de examen por curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una

convocatoria posterior.

> Evaluacion continua (50% de la nota final)

Se realizardn ejercicios y actividades evaluables sobre los contenidos
desarrollados en la asignatura. La parte practica puede incluir la participacién en
debates, el analisis de textos cientificos (articulos o capitulos relevantes), la revision
de material audiovisual (conferencias, entrevistas y casos clinicos) y su

presentacion escrita y oral.

La superacion de los trabajos practicos constituye un requisito indispensable
para la superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el trabajo al menos
un 5 para poder realizar la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se
considerard suspenso. En el caso de tener los trabajos practicos superados y no
aprobar el examen, se guardara su nota hasta la segunda convocatoria de examen

perteneciente al curso académico actual.

Ademas, se tendran en cuenta la participacibn en un seminario que se

realizaran en un fin de semana. El 50% de la nota final incluye un 40% como
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valoracion de los trabajos y un 10% por la asistencia y participacién activa en las

actividades de los seminarios.

En este ultimo porcentaje (10%) es especialmente relevante la asistencia
presencial en el aula a las sesiones de seminario el viernes o sabado estipulado en
el calendario. La asistencia presencial en el aula permite al alumno optar a un punto
en la nota global. La imposibilidad de asistencia a Avila (justificada) implica que el

alumno debe entregar un trabajo para poder compensar ese punto.

En el caso de tener esta evaluacién continua superada y no aprobar la
asignatura, se guardara su nota hasta la segunda convocatoria de examen

perteneciente al curso académico actual.

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera

comunicada al alumno con suficiente antelacion.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION

Actividades practicas 40%
Seminarios 10%
Examen final tipo test 50%

TOTAL 100%
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Los criterios para la evaluacion de la evaluacién continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO CARACT. POSTIVAS 1 0,75 0,5 0,25 CARACT. NEGATIVAS
- . . Sin orden, indice o
Estructura (orden l6gico) | Bien organizado
esquema
Formato Adecuado Inadecuado
. Fundamentados .
Objetivos No se especifican
y claros
Correccién
Expresion escrita gramatical y Incorreccion y faltas
ortografia
Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
- . Se utiliza la s
Bibliografia ; No hay indicios de ello
necesaria
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Analisis Correccién Incorreccién
., . Defectuosa o
Interpretacion Rigurosa S
inexistente
. Existe, claray Confusa, errada o
Conclusion
correcta ausente
L Coherente y Afirmaciones poco
Argumentacion
acertada coherentes

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposiciébn un equipo docente
encargado de acompariar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo,
prestando una atencién personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente
diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las dos personas principales de este

acompafiamiento tutorial son:

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para

realizar el estudio de la asignatura.
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e Tutor personal o de grupo: asignado al alumno al iniciar los estudios de
Grado y que orienta al alumno tanto en cuestiones académicas como

personales.

e El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras
durante toda su formacion académica. La informacion sobre el horario la

encontrara el alumno en la plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: en relacién a los horarios de atencion en
tutorias para consultas, aclaraciéon de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el
profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de
verano. Todo ello ser& informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del

Campus Virtual.

Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Igualmente, se informaré de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollardn segun la siguiente tabla, en la que se recogen el

calendario de temas y las actividades de evaluacion:

CONTENIDOS ‘ ACTIVIDADES Y EVALUACION ‘

12y 22 semana

N Introduccién a la busqueda y analisis de
Presentaciony Tema 1 o o )
publicaciones cientificas. Lectura de articulos

32-42 -52 semana

Temas 2y 3 Actividad practica numero 1

62-72-82 Semana
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Tema4y5

Actividad practica numero 2.

9%semana

Tema 6

Actividad préactica numero 3

10%-11% semana

Tema 7

Visionado de recurso audiovisual y debate

grupal

122 — 132- 143semana

Tema8y9

Debate grupal

152 semana

Preparacion examen

Examen final

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente,

dependiendo de la evolucion del alumno durante las distintas sesiones.



