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- Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre: INGENIERIA TERMICA Y DE
FLUIDOS

Caracter: OBLIGATORIA

Caodigo: 10103MlI

Curso: 1°

Duracién (Semestral/Anual): SEMESTRAL (1° SEMESTRE)

N° Créditos ECTS: 6

Prerrequisitos: n/a

Lengua en la que se imparte: CASTELLANO

Moédulo: Tecnologias Industriales

Responsable docente: PABLO FERNANDEZ ARIAS
Doctor Ingeniero Industrial

Email: pablo.fernandezarias@ucavila.es

Profesores de la asignatura:

Profesor 1: PABLO FERNANDEZ ARIAS

Curriculo: Ingeniero Técnico Industrial por la Universidad de Salamanca (USAL)
e Ingeniero Industrial por la Universidad Alfonso X el Sabio. Posteriormente obtuvo
su titulo de Doctor por la USAL, en el programa de Doctorado en Estudios Sociales
de Ciencia y Tecnologia. Master en Prevencién de Riesgos Laborales. Cuenta con

mas de 10 afios de experiencia profesional en el sector aerondutico y energético, en
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los cuales ha desarrollado funciones relacionadas con la gestién de proveedores
externos y el adiestramiento de operadores de centrales de generacion eléctrica.
En el sector energético ha tenido distintos perfiles profesionales, entre los que
destacan Instructor de Operacion de Centrales Nucleares, Responsable de
Desarrollo Tecnologico e Innovacion y Lider Tecnoldgico. Experto en nuevos
entornos educativos, tecnologias disruptivas para la formacion y metodologias
activas de aprendizaje. Trabaja como Docente e Investigador en la Universidad
Catolica de Avila (Espafia) desde el afio 2019. Desde el afio 2023 es Vicedecano de
la Facultad de Ciencias y Artes de la Universidad Catdlica de Avila.

Email:pablo.fernandezarias@ucavila.es

Profesor 2: ADOLFO GONZALEZ GONZALEZ

Curriculo: Doctor en Ingenieria Térmica (Cum Laude), Graduado en Ingenieria
Industrial, especialidad Técnicas Energéticas. Beca post-doctoral Marie Curie en
University College Cork (Irlanda) para investigacién en la produccion de hidrogeno a
partir de fuentes de energia renovables. Mas de 20 afos de experiencia profesional
en el campo de las energias renovables, eficiencia energética, servicios industriales
y residuos.

Email: adolfo.gonzalez@ucavila.es

Profesor 3: SERGIO GONZALEZ MORENO

Curriculo: Estudiante de doctorado de Fisica Aplicada y Tecnologia (CFD vy
aerodinamica) en la Universidad de Salamanca (USAL). Master en Ingenieria
Industrial en la USAL. Graduado en Ingenieria Mecanica e Ingenieria Eléctrica en la
USAL. Ademas de su trabajo como Docente en la Universidad Catdlica de Avila
(Espafia), trabaja cémo lider del departamento de CFD en la empresa Madrid Space

desarrollando proyectos relacionado con satélites, cohetes y capsulas espaciales.


mailto:pablo.fernandezarias@ucavila.es
mailto:adolfo.gonzalez@ucavila.es

> ‘::fo% U C AV Ingenieria Térmica y de Fluidos

s www.ucavila.es

Sty

\WER
N
-—

- Objetivos y competencias

Esta asignatura dota a los estudiantes de un conocimiento profundo sobre los principios
fundamentales del comportamiento térmico y de los fluidos, asi como de sus aplicaciones
en la ingenieria. La asignatura abarca temas clave como la termodinamica, la transferencia
de calor, la mecanica de fluidos y los sistemas de energia térmica, proporcionando a los
estudiantes las herramientas necesarias para disefiar, analizar y optimizar sistemas térmicos

y de fluidos en una variedad de contextos industriales y tecnoldgicos.
2.1. CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS (CN)

. CN1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnolégicos de:
métodos matematicos, analiticos y numéricos en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria
energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
electrénica industrial, automatica, fabricacién, materiales, métodos cuantitativos de gestioén,

informatica industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

° CNS5. Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores

térmicos, maquinas hidraulicas e instalaciones de calor y frio industrial.

° CN15 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones
eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y ventilacién, ahorro y eficiencia energética,

acustica, comunicaciones, domatica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.
2.2. COMPETENCIAS

. C1 - Proyectar, calcular y disefar productos, procesos, instalaciones y plantas.
2.3. COMPETENCIAS TRANSVERSALES (CT)

] CT7 - Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con el trabajo buscando

la excelencia y el bien comun.

. CT8 - Adquirir la capacidad de liderazgo, con espiritu emprendedor y actitud de

servicio.
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° CT9 - Desarrollar habilidades de comunicacién y empatia en las relaciones

interpersonales y en el trabajo en equipo.
2.4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Conocimientos o contenidos

- Conocer los fundamentos de los mecanismos de transmision de calor y las expresiones

para su modelizacion.

Habilidades o destrezas

Analizar y resolver problemas relacionados con los mecanismos de transmision de calor.
- Comprender la estéatica y la dinamica de fluidos.

- lIdentificar y utilizar la terminologia, notacién y métodos de mecanica de fluidos y

termodinamica.
- Analizar, disefar y resolver sistemas de fluidos.

Competencias

- Aplicar el conocimiento de los mecanismos al disefio de equipos para la transmision de

calor y al estudio y disefio de operaciones basadas en la transmisién de calor.
- Solventar problemas relacionados con mecanica de fluidos.

- Conocer los equipos basicos que se utilizan para la transmision de calor en la industria.

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

° Tema 1: Ingenieria Termodinamica

Mecanismos de transmision de calor.

° Tema 2: Ingenieria Térmica.
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Ciclos termodinamicos y maquinas térmicas. Intercambiadores de calor. Condensadores y

evaporadores. Ciclos de refrigeracién y bombas de calor.

° Tema 3: Instalaciones de aire comprimido y sistemas neumaticos.
Introduccién a los sistemas neumaticos en la industria. Instalaciones de generacion,
acondicionamiento y distribucion de aire comprimido. Disefio de valvulas y actuadores

neumaticos. Automatizacidon con sistemas neumaticos.

J Tema 4. Instalaciones de fluidos térmicos.
Instalaciones industriales de vapor. Técnicas de diseno eficiente. Redes de Fluidos en la

industria y en edificacion.

° Tema 5: Tecnologia de frio industrial.
Tecnologias frigorificas en la industria. Fluidos refrigerantes. Impacto ambiental de las

técnicas frigorificas.

L Tema 6: Ingenieria Hidraulica.
Bombas hidraulicas. Curvas caracteristicas. Acoplamiento de bombas a la red. Bombas en
serie y en paralelo. Cavitacion en bombas. Conducciones de agua. Regulaciéon de equipos

de bombeo.

3.2. BIBLIOGRAFIA

° Cengel, Y. A., & Boles, M. A. (2014). Thermodynamics: An Engineering Approach
(8th ed.). McGraw-Hill Education.

° White, F. M. (2011). Fluid Mechanics (7th ed.). McGraw-Hill Education.

) Incropera, F. P., DeWitt, D. P., Bergman, T. L., & Lavine, A. S. (2011). Fundamentals
of Heat and Mass Transfer (7th ed.). Wiley.

° Fox, R. W., McDonald, A. T., & Pritchard, P. J. (2019). Introduction to Fluid Mechanics
(9th ed.). Wiley.

° Moran, M. J., Shapiro, H. N., Boettner, D. D., & Bailey, M. B. (2014). Fundamentals
of Engineering Thermodynamics (8th ed.). Wiley.
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Indicaciones metodolégicas

A continuacién, se exponen las Metodologias Docentes desarrolladas en el Master

Universitario en Ingenieria Industrial.

(CT) Clases tedricas: El profesor desarrollara los contenidos propios de la asignatura. Este
modelo ofrece la posibilidad de ofrecer una vision global del tema tratado e incidir en aquellos
conceptos claves para su comprension. Asimismo, se indicara a los estudiantes aquellos
recursos mas recomendables para la preparacion posterior del tema en profundidad. Aqui

se incluira la exposicion en clase.

(CP) Clases practicas: El estudiante pone en practica los conocimientos adquiridos a traves
de los contenidos aprendidos en la teoria. En esta metodologia se incluyen los ejercicios y
problemas, estudios de casos, sesiones practicas con ordenador y sesiones practicas en

laboratorio.

(S) Seminarios: Metodologia desarrollada en grupo donde se reflexiona y/o profundiza
sobre los contenidos ya trabajados por el estudiante con anterioridad, para la resolucién de
aquellas cuestiones mas complejas que surgen en la adquisicion de conocimientos

previamente expuestos por el profesor. Se incluyen el trabajo en grupo y seminario.

(MTA) Metodologia de trabajo auténomo: Metodologias donde el estudiante aprende
nuevos contenidos, de forma auténoma, a partir de orientaciones del profesor o por parte de
material didacticos disefiado al efecto. La actividad se centrara en la busqueda, localizacion,
analisis, elaboracién y exposicion de la informacién trabajada de manera personal
permitiendo al estudiante marcar sus propios objetivos, organizando y planificando su

trabajo.

Se incluyen el trabajo, elaboracidn de proyectos y trabajo de investigacion, trabajo auténomo

del estudiante, actividades en la plataforma virtual y elaboracion del Trabajo Fin de Master.

(T) Tutoria: Se trata del seguimiento individualizado de la actividad del estudiante para
asegurar las mejores condiciones de aprendizaje. En estas tutorias los estudiantes pueden
consultar con los profesores las dudas acerca de la asignatura estudiada, asi como recibir
recomendaciones sobre cémo abordar la titulacion de un modo mas eficaz. Se incluyen las

tutorias.
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(P) Pruebas: El estudiante mediante distintas actividades demuestra haber adquirido las

competencias propias de la titulacion. Se incluyen las actividades de evaluacion.

Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacién del alumno.
La evaluacioén del curso se realiza mediante:

> Examen (80 % de la nota final)

La superacién de dicho examen constituye un requisito indispensable para la superacion de
la asignatura. Es condicion necesaria que el alumno obtenga al menos un 5 sobre 10 en el
examen para poder aprobar la asignatura. El examen estara constituido por preguntas y/o
ejercicios de cada uno de los modulos que constituyen la asignatura y se debera aprobar en
su totalidad. En caso de no superacion del examen en su conjunto, no se guardara la

calificacion referente a ningun médulo para convocatorias posteriores.

> Actividades de evaluacion continua (20% de la nota final)

La evaluacion continua consta de tres actividades diferentes:

° Trabajo obligatorio: tiene el peso del 10 % de la nota final de la asignatura.

° Memoria de practicas de laboratorio: representa un 5 % de la nota final. Las sesiones
de estas practicas tendran una duracion total de 6 horas.

° Memoria de practicas de ordenador: representa un 5 % de la nota final. Las sesiones

de estas practicas tendran una duracion total de 6 horas.

La fecha limite de entrega de las actividades se correspondera con la fecha pautada en el
calendario de componentes de evaluacion, de modo que no se admitiran entregan fuera de

dicha fecha.

La superacion de estas actividades no constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura, siempre y cuando la media con el examen salga aprobada.

La nota de este apartado se puede guardar de una convocatoria a otra dentro del curso

académico, no siendo posible esta opcidn con la calificacion del examen.

> ‘C%% U C AV Ingenieria Térmica y de Fluidos
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En la siguiente tabla se presenta un resumen con el porcentaje de cada componente

evaluable de la asignatura.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION

Examen final escrito 80%

Evaluacion continua

Trabajo obligatorio 10%
Memoria practicas laboratorio 5%
Memoria préacticas ordenador 5%

TOTAL 100%

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicion un equipo docente encargado de
acompanfar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una
atencion personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente diferenciadas
complementandose al mismo tiempo. Las dos personas principales de este

acompafiamiento tutorial son:

o Orientador Académico Personal: encargado de planificar al alumno el estudio de
la asignatura en funcién del tiempo disponible, incluso realiza nuevas planificaciones
ajustandose a nuevos periodos marcados por el alumno segun sus circunstancias
personales y familiares. Otra de sus funciones es la de realizar un seguimiento del estudio
del alumno, asi como de dar al alumno informacion de caracter general necesaria en su

proceso formativo.

o Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar el

estudio de la asignatura.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante toda
su formacion académica. La informaciéon sobre el horario la encontrara el alumno en la

plataforma virtual
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Horario de tutorias de la asignatura: En relacion a los horarios de atencion en tutorias
para consultas, aclaracion de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el profesor
informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga disponibilidad,
pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de verano. Todo ello

sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencién tutorial: Plataforma Blackboard, atencién telefonica y

mensajeria de la plataforma.

Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la
asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. lgualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el calendario

de temas y las actividades de evaluacion:

> ‘C%% U C AV Ingenieria Térmica y de Fluidos

Sesiones Temas Actividades presenciales
Sesion 1 Presentacion asignatura, programa
y métodos de evaluacion.
Sesioén 2 Tema 1 Clases teodrico-practicas
Sesion 3 Tema 1 Clases teorico-practicas
Sesion 4 Tema 2 Clases teorico-practicas
Sesion 5 Tema 2 Clases tedrico-practicas
Sesion 6 Tema 3 Clases teorico-practicas
Sesiéon 7 Practicas de ordenador
Sesion 8 Tema 3 Clases teodrico-practicas

10
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Sesién 9 Tema 4 Clases teodrico-practicas

Sesion 10 Tema 4 Clases teodrico-practicas
Sesion 11 Tema 5 Clases teodrico-practicas
Sesién 12 Tema 6 Clases teodrico-practicas
Sesion 13 Tema 6 Clases teodrico-practicas
Sesion 14 Practicas de laboratorio




