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Nombre:

Caracter:

Cadigo:

Curso:

Duracion (Semestral/Anual):
N° Créditos ECTS:

Prerrequisitos:

Responsable docente:

Economia Internacional.
Email:
Area de conocimiento:
Lengua en la que se imparte:
Médulo:

Materia:

POLITICA ECONOMICA |
OBLIGATORIA

30205GE

30

SEMESTRAL

6

Ninguno. No obstante, se recomienda

repasar los principales conceptos de Economia Espafola y Mundial;

Introduccién a la Economia, Macroeconomia | y Microeconomia |.

ENRIQUE SANCHEZ SOLANO

Licenciado en CC. Econémicas (UAM); Diploma en Estudios Avanzados (UAM).

Lineas de Investigacion: Economia Laboral, Economia de la Educacion,

enrigue.sanchez@ucavila.es

Economia Aplicada
CASTELLANO

ECONOMIA ESPANOLA,
INTERNACIONAL Y SECTORIAL
POLITICAS ECONOMICAS
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- Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

- o
-

R/

-

VERS,
&
24y

S
2

» CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia

de su campo de estudio.

» CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

su area de estudio.

» CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una

reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

» CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y

soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

» CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

» CG3 Ser capaz de adaptarse a los cambios y tomar decisiones con prudencia y

coherencia buscando siempre la justicia.

» CG6 Analizar los aspectos multidisciplinares del desarrollo sostenible desarrollando
sensibilidad ante la igualdad de oportunidades y capacidad para la toma de

decisiones multicriterio.

» GC9 Adquirir y demostrar habilidades de comunicacion en las relaciones
interpersonales de trabajo en equipo.

» Adquirir capacidad de liderazgo, iniciativa y espiritu emprendedor
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2.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 Identificar y anticipar problemas econémicos relevantes en relacion con la asignacion de
recursos en general, tanto en el ambito privado como en el publico (B5).

» Evaluar consecuencias de las distintas alternativas de accion y seleccionar las mejores
dados los objetivos (B7).

» Disenfar politicas econdmicas (B8).

« Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia
(internacional, nacional o regional) o de sectores de la misma (B9).

* Redactar proyectos de gestion econdmica a nivel internacional, nacional o regional (B10).

» Entender las instituciones econémicas como resultado y aplicacion de representaciones
teoricas o formales acerca de como funciona la economia (B13).

» Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales
(B14).

» Comprender el papel del sector publico en la economia (B15).

+ Compilar, seleccionar y organizar informacion relativa a la economia (B16).

* Realizar analisis criticos sobre la actualidad econdmica, presentados tanto de forma
escrita como oral (B17).

» Realizar estudios referentes a la planificacion, programacion y desarrollo econémico del
pais, tanto en los aspectos globales como parciales, mediante la aplicacion de las
adecuadas técnicas. (B19)

* Realizar estudios relativos a la determinacion de la renta nacional, nivel de empleo,
volumen de inversiones y demas magnitudes macroecondémicas, asi como los
concernientes al comportamiento del sistema econdmico y de los resultados de las

medidas de politica econémica adoptadas. (B20)

2.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Capacidad de desarrollar una visiébn comprensiva y critica de las politicas econémicas
estudiadas.
» Ser capaz de detectar y analizar las interacciones existentes entre las diferentes politicas

econdmicas estudiadas.
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- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

12 PARTE: Introduccion

Tema I: Mundializacién
Tema Il. Nueva Economia
Tema lll. Integracion Econémica.

Tema IV. Comercio internacional. Efectos del arancel.

22 PARTE: Metodologia y técnicas

Tema 1. Concepto, objetivo e instrumentos de la politica econdmica

Tema 2. El método de la politica econdmica

32 PARTE: Politica econdmica: objetivos

Tema 3. La politica de empleo
Tema 4. La politica de control de precios
Tema 5. El equilibrio de la balanza de pagos

Tema 6. El crecimiento econdmico

42 PARTE: Politica econdmica: instrumentos

Tema 7. La politica de rentas
Tema 8. La politica monetaria
Tema 9. La politica fiscal
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3.2. BIBLIOGRAFIA

NOTA: En este apartado se indica un listado de referencias bibliograficas. No
obstante, durante el curso se facilitaran mas recursos bibliograficos, documentales y

audiovisuales a través de la plataforma Blackboard y de las clases.

3.2.1. Bibliografia basica

CUADRADO ROURA, J. R. (dir.) (2023): Politica Econémica. Elaboracion, objetivos e
instrumentos. 72 ed., McGraw-Hlill.

SANCHEZ SOLANO, E. (2019). Economia Mundial. Servicio de Publicaciones Universidad
Catélica de Avila (para los temas | a IV).

CASARES, J. y VELASCO, C. (2019). Politica econdmica espafola. Civitas.

3.2.2. Bibliografia complementaria
DONGES, J. (2007) Estudios de politica econémica (1998-2006). Union Editorial.
DURR, E. (1997): Politica Econémica. Union Editorial.

FERNANDEZ, A.; PAREJO, J. A.; RODRIGUEZ, L. (2011): Politica Econémica. Madrid,
McGraw-Hill.

OCHANDO, C. (coord.) (2015): Politicas econbémicas coyunturales. Objetivos e
instrumentos. Madrid, McGraw-Hill. 52 ed.

GAMIR, L. (coord.) (2013): Politica econémica de Espafia. 92 edicion, Madrid, Alianza.

JORDAN GALDUF, J. M?. (2008): Desafios actuales de la Politica Econémica: un enfoque
estructuras y social. Civitas.

PAMPILLON, R. (1999): Anélisis Econémico de Paises. Madrid, McGraw-Hill. 22 edicion.

SANCHEZ SOLANO, E. (2024). Economia Espafiola. Servicio de Publicaciones Universidad
Catolica de Avila (pendiente de publicacién). (para el tema 5).

VV.AA. (2007): Politica Econémica de la Espafia democratica. Ed. Tirant Lo Blanc.
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Indicaciones metodolégicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que

se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

o Clase magistral. El profesor desarrollara mediante exposiciones dinamicas los

contenidos recogidos en el temario.

¢ Reflexién grupal y debates. El profesor propondra un tema sobre el que los
alumnos deben opinar, contrastando informaciéon de los distintos medios de
comunicacién social, valorando fundamentalmente la calidad de la expresion,
el manejo de técnicas y figuras linglisticas que enriquezcan el lenguaje. La
intervencion en estos debates, asi como las apreciaciones y opiniones
personales de cada alumno tendra su reflejo en el momento de la evaluacion

final.

¢ Realizacion de trabajos individuales. Consistiran principalmente en la
elaboracion y andlisis de graficos y cuadros estadisticos a partir de un tema
elegido por el alumno. La elaboracion de los trabajos contribuird a ampliar la
vision del alumno sobre la materia, a contrastar la informacion con otras fuentes
y a promover una capacidad de valoracion critico-personal. Para la elaboracion
de estos trabajos el alumno contara con la ayuda del profesor, que le

recomendara los recursos bibliograficos necesarios para realizar el mismo.

e Tutorias. Los alumnos tendran la posibilidad de contactar con el profesor de la
asignatura con el fin de plantear dudas, comentar lecturas, trabajos, casos, etc.,
todo lo cual facilita y redunda en una mejor comprension de la materia por parte

del alumno

e Estudio personal dirigido. cada alumno individualmente elaborara los
diferentes trabajos segun las competencias y actividades correspondientes que
deba trabajar durante el semestre. Siempre podra contar con la supervision del
profesor.
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o Lectura y reflexiéon personal sobre libros, articulos y paginas web
relacionadas: El profesor indicara a los alumnos algun libro, articulo etc. de

interés para que lean y reflexionen sobre él.

o Trabajo sobre material audiovisual: El profesor podra facilitar a los alumnos
la audicién de alguna conferencia de expertos o fragmentos de algun reportaje
filmografico para facilitar la comprension de la materia a través del
correspondiente enlace en la plataforma virtual. Sobre el mismo requerira un

breve resumen o una valoracion personal o sera debatido en clase.

Evaluacion

La evaluaciéon es un componente fundamental de la formacién del alumno. Esta
compuesta por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y
actividades evaluables.

> Examen (50% de la nota final)

La superacién de dicho examen constituye un requisito indispensable para
la superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un
5 para poder realizar la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se
considerara suspenso. El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por

curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una

convocatoria posterior.

La informacion relativa al formato y caracteristicas del examen estara
disponible en Blackboard en el apartado criterios de evaluacion. NO se enviara
anuncio ni correo electrénico recordatorio previo a cada una de las convocatorias

con esta informacion.
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» Trabajo obligatorio (40% de la nota final)

La superacion del trabajo constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el trabajo al menos un 5
para poder realizar la ponderaciéon de notas. El alumno con nota inferior se
considerara suspenso. En el caso de tener el trabajo obligatorio superado y no
aprobar el examen, se guardara su nota hasta la segunda convocatoria de
examen perteneciente al curso académico actual.

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera
comunicada al alumno con suficiente antelacion. Con la no presentacion del
trabajo obligatorio se considerara suspensa la asignatura,
independientemente de la nota obtenida en el examen.

» Trabajos complementarios y casos practicos (10% de la nota final)
EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Trabajo obligatorio 40%
Actividades varias 10%
Examen final escrito 50%
IMPORTANTE

Para superar la asignatura, el alumno debera obtener obligatoriamente al menos una

puntuaciéon de 5.0 en todos los componentes de evaluacion obligatorios.

Es obligacion del alumno mantenerse informado de los contenidos y de las
novedades que se produzcan con respecto a la asignatura, mediante el seguimiento de
los apartados “anuncios” y “flujos de actividades”, asi como de los correos electronicos

que pudiera enviar el profesor.

De igual modo, el alumno tiene la obligacion de estar al corriente de las indicaciones,

cambios, etc. que se puedan comunicar durante las sesiones. Por esta razon, es
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necesario que el alumno asista a ellas o visualice lo antes posible las grabaciones de
éstas.

o Es necesario entregar las practicas y realizar (al menos, tener concertada la fecha)

la exposicién oral del TO antes de realizar el examen.

¢ El alumno debe confirmar, antes de que se realice el cierre oficial de actas, que su

calificacion es correcta.

Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios para la evaluacion del trabajo obligatorio se presentan en la siguiente

tabla, donde se resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de

COMPONENTES EVALUABLES PROPORCION

los mismos:

Contenidos generales 40%
Temas de especialidad 50%
Otras aportaciones 10%

ToTAL 100%

Los criterios para la evaluacién de la evaluacién continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO CARACT. POSTIVAS CARACT. NEGATIVAS

. . . Sin orden, indice o
Estructura (orden l6gico) | Bien organizado
esquema
Formato Adecuado Inadecuado
- Fundamentados .
Objetivos No se especifican
y claros
Correccién
Expresion escrita gramatical y Incorreccién y faltas
ortografia
Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
. . Se utiliza la Lo
Bibliografia ; No hay indicios de ello
necesaria
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Analisis Correccion Incorreccion
. . Defectuosa o
Interpretacion Rigurosa S
inexistente
. Existe, claray Confusa, errada o
Conclusion
correcta ausente
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L Coherente y Afirmaciones poco
Argumentacion
acertada coherentes

Los criterios para la evaluacién de una exposicién oral son los siguientes:

PROPORCION

DESTREZAS Y ACTITUDES
Expresion verbal 10%
Control del tiempo 5%
Dominio del tema y rigor académico 35%
Calidad del documento a exponer 35%
Organizacion 10%
Capacidad para integrar aportaciones, correcciones, etc. 5%

TOTAL 100%

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicion un equipo docente encargado

de acompanar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo, prestando una

atenciéon personalizada al

alumno. Sus funciones estan claramente diferenciadas

complementandose al mismo tiempo. Las personas principales de este acompafamiento

tutorial son:

e Coordinador: encargado de resolver cualquier problema docente a nivel general

y de dar al alumno toda la informacion de caracter general necesaria en su

proceso formativo.

¢ Orientador Académico Personal: encargado de planificar al alumno el estudio

de la asignatura en funcién del tiempo disponible, incluso realiza nuevas

planificaciones ajustandose a nuevos periodos marcados por el alumno segun

sus circunstancias personales y familiares. Otra de sus funciones es la de realizar

un seguimiento del estudio del alumno, asi como de darle al alumno informacion

de caracter general necesaria en su proceso formativo
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e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para

realizar el estudio de la asignatura.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante toda
su formacion académica. La informacion sobre el horario la encontrara el alumno en la

plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: En relacién con los horarios de tutorias para
consultas, aclaracién de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el profesor
informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga disponibilidad,
pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los periodos vacacionales. Todo

ello sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencién tutorial: dependiendo de las circunstancias
especificas de la tutoria, asi como de los medios técnicos de los que disponga el alumno,
en la asignatura sera posible utilizar una variedad de medios para contactar con el

profesorado: Plataforma Blackboard, atencion telefonica, Skype, Meet.

IMPORTANTE

¢ Con el fin de atenderos con la mayor rapidez posible y para evitar que puedan quedarse
correos sin leer, os ruego que, para contactar por correo electronico, NO utilicéis el
correo de la plataforma Blackboard, sino mi correo corporativo:

enrique.sanchez@ucavila.es

e Horario de tutorias

Con el fin de facilitar el servicio de tutoria, el alumno podra solicitarlo en el horario que
mejor se adapte a su disponibilidad. No obstante, para prestarlo de forma 6ptima, es

OBLIGATORIO concertar previamente cita con el profesor a través del siguiente correo

electrénico: enrique.sanchez@ucavila.es . Este proceder es aplicable para todos los

casos, ya se realicen las tutorias a través de teléfono, Blackboard, Meet o Skype.
¢ Horario de tutorias durante los periodos vacacionales

Soy consciente de que durante los periodos vacacionales el alumno suele disponer de
algo mas de tiempo para avanzar con el estudio de las asignaturas, elaboracion de los

TO asignaturas, TFG o TFM. Por esta razén, durante las vacaciones, y siempre que las
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circunstancias no me lo impidan, seguiré atendiendo vuestras dudas procediendo de igual

forma.

- Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura:

El alumno debera consultar los horarios de clases de la asignatura en el apartado

correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV: www.ucavila.es. Igualmente, se

informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

El peso de cada unidad formativa dentro de cada asignatura queda determinado en el
cronograma por el tiempo dedicado a la misma. El alumno debera acometer el estudio
marcado por la herramienta de planificacion utilizada en el campus virtual, después de la
planificacion realizada con su tutor. A continuacion, se muestra una tabla con las unidades

didacticas que componen la asignatura y las unidades de tiempo que se requieren para su

estudio.
UNIDADES DIDACTICAS UNIDAD DE O

TIEMPO DEDICACION
Unidad 1 11,11 16,6 HORAS
Unidad 2 11,11 16,6 HORAS
Unidad 3 11,11 16,6 HORAS
Unidad 4 11,11 16,6 HORAS
Unidad 5 11,11 16,6 HORAS
Unidad 6 11,11 16,6 HORAS
Unidad 7 11,11 16,6 HORAS
Unidad 8 11,11 16,6 HORAS
Unidad 9 11,11 16,6 HORAS

ToTAL 100 150
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El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente,
dependiendo de la evolucién del alumno durante las distintas sesiones.



