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- Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre: Patrimonio Cultura e Identidad

Caracter: OPTATIVO

Caodigo: 20103MPP

Curso: 2° semestre

Duracién (Semestral/Anual): SEMESTRAL

N° Créditos ECTS: 6

Prerrequisitos: Ninguno

Lengua en la que se imparte: CASTELLANO

Médulo: Sin nombre

Materia: Conocimiento, conceptos y preservacion
N

Responsable docente: Juan Antonio Sanchez Hernandez

Email: jantonio.sanchez@ucavila.es

Profesores de la Asignatura:
e Profesor 1: Juan Antonio Sanchez Hernandez
o Curriculo: Doctor en Historia del Arte, DEA en Historia, Arte y
Civilizaciones, Licenciado en Geografia e Historia. Profesor de
Ciencias Sociales.

o Email: jantonio.sanchez@ucavila.es
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- Resultados del proceso de formacidn y de aprendizaje

2.1. CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS

» Entender la estrecha relacién existente entre el patrimonio cultural, el territorio y

los procesos identitarios.

» Comprender la relacion estrecha que existe entre el patrimonio y la idiosincrasia

de los pueblos.

2.2. HABILIDADES O DESTREZAS

» H1. Obtener las habilidades necesarias para reconocer, analizar e interpretar la

informacién relevante de indole histdrica y patrimonial.

» H7. Establecer los vinculos necesariamente interdisciplinares que involucren los
aspectos juridicos, sociolégicos, administrativos, politicos, territoriales,
econdémicos, publicitarios, de investigacién, de proteccién y de preservacion del

patrimonio cultural.

» Forjar ciudadanos conscientes del valor intrinseco del legado patrimonial de
nuestros antepasados y su influencia en la configuracion material y espiritual de

los habitantes de un territorio.

2.3. COMPETENCIAS

» (6. Manejar técnicas basicas para realizar encuestas, mapas mentales, grupos

de discusion o cualquier otra herramienta que permita interpretar la percepcion
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social y el nivel de preocupaciéon que ocupa el tema de los bienes culturales en

la poblacién en general.

» Identificar los valores del patrimonio cultural como conectores necesarios para
cohesionar un territorio en torno a dicho patrimonio y construir la propia

identidad.

2.4. COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT1. Desarrollar un profundo respeto a los derechos humanos, los derechos

fundamentales y los valores democraticos.

» CT2. Cultivar los valores y principios de igualdad y no discriminacion por razoén
de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condiciéon o

circunstancia personal o social.

» CT3. Fomentar el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio
para todas las personas, con especial cuidado de los derechos de las personas

con discapacidad.

» CT4. Cultivar los valores del humanismo cristiano, fundamentados en los

principios de dignidad, libertad, verdad y solidaridad.

» CT5. Promover la formacion integral mediante la adquisicion de conocimientos

cientificos, humanisticos y artisticos.

» CT7. Desarrollar la responsabilidad y el compromiso ético con el trabajo

buscando la excelencia y el bien comun.

» CT9. Desarrollar habilidades de comunicacion y empatia en las relaciones

interpersonales y en el trabajo en equipo.



w Q’i)o s . . .
ES ‘| % U C AV Guia docente de Patrimonio Cultural e Identidad
'7,1 X

2005 www.ucavila.es

2.5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA:
» Habilidades o destrezas:
- Ser capaz de interpretar un bien inmueble en su contexto histérico-artistico.

- Establecer las diferencias arquitecténicas, socioecondmicas, filoséficas,
religiosas y politico administrativas que han generado los bienes inmuebles
concretos como un castillo, una catedral, una lonja, un puente o un yacimiento

arqueoldgico.
- Ser capaz de interpretar un bien mueble en su contexto histérico-artistico.
» Competencias:

- Manejar eficientemente los datos histérico-artisticos relativos a los bienes

inmuebles y muebles que conforman el patrimonio cultural tangible en sus

respectivos ambitos

- Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

1. Presentacién, introduccién y conceptos.
2. Rasgos identitarios generales a través del patrimonio
2.1. Iconos e imagenes.
2.2. Simbolos.
2.3. Tradiciones.
3. Sefias de identidad generales a través del patrimonio espafol.
4. Patrimonio identitario en los diferentes territorios en Espafia.

5. Revision bibliografica sobre la tematica de patrimonio e identidad.

3.2. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS Y ENLACES
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> ENLACES:

Cuando se estimen oportunos y beneficiosos para dominar o ampliar contenidos, se

proporcionaran en el tema correspondiente de la asignatura.

Indicaciones metodoldgicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas
generales, que se aplicaran diferencialmente segun las caracteristicas propias de la

asignatura y adaptandose a las necesidades de cada curso. Relacion de actividades:

e Sesidn magistral: el profesor desarrollara, mediante clases magistrales y
dinamicas los contenidos recogidos en el temario que habran sido puestos
previamente a disposicion del alumno en forma de manual. En ellas se

fomentara la participacion y la opinion critica de los alumnos.

e Trabajos tutelados: A lo largo de la asignatura, se pedirdn una serie de
trabajos de elaboracion propia en los que el alumno aplicara de forma
practica los contenidos del temario. La no entrega se considera con la
calificacion de 0 en la primera convocatoria de evaluacion, pudiéndose

recuperar en la siguiente convocatoria.

¢ Investigacion. Se planteara la resolucion de un caso practico a los alumnos,
a partir del cual deberan identificar el objeto de estudio, investigar sobre el
contexto y las posibles soluciones y elaborar una propuesta de intervencién
educativa segun los criterios indicados por el docente. El profesor estara, a
disposicién del alumno para la tutela y seguimiento de la investigacién. Habra
dos opciones de realizacién: la convencional y la participacion en un proyecto

de innovaciéon docente.

e Tutorias individualizadas: El profesor pondra a disposicién del alumno un
tiempo para que éste pueda plantear cuantas dudas le surjan en el estudio de

la materia.

e Estudio personal de la materia: Actividad fundamental. El alumno contara

con los materiales proporcionados por el profesor y otros que el alumno
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debera buscar, recopilar, adaptar y usar como parte del proceso de

aprendizaje investigativo.

Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacién del alumno. Esta
compuesta por un examen final escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y

actividades evaluables.

La evaluacion de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado

en un 50%) y la realizacion de un trabajo obligatorio individual (con valor del 50%).

> Examen (50 % de la nota final)

La superacion de dicho examen constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el examen al menos un 5
para poder realizar la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se
considerara suspenso. El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por

curso académico.

No se guardara la nota del examen, si éste estuviera aprobado, para una

convocatoria posterior.

> Trabajo obligatorio (50% de la nota final)

La superacion del trabajo constituye un requisito indispensable para la
superacion de la asignatura. El alumno debera tener en el trabajo al menos un 5
para poder realizar la ponderacion de notas. El alumno con nota inferior se
considerara suspenso. En el caso de tener el trabajo obligatorio superado y no
aprobar el examen, se guardara su nota hasta la segunda convocatoria de examen

perteneciente al curso académico actual.

No se admitiran trabajos fuera de la fecha limite de entrega, que sera

comunicada al alumno con suficiente antelacion. Con la no presentacion del trabajo
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obligatorio se considerara suspensa la asignatura, independientemente de la nota

obtenida en el examen.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION

Trabajo obligatorio 30%
Examen parcial 0%
Ejercicios formativos 0%
Actividades varias 5%
Lectura de un libro 0%
Test autoevaluacion 0%
Practicas con ordenador 0%
Participacion en debates 5%
Exposicién del trabajo 10%
Examen final escrito 50%

TOTAL 100%

Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios para la evaluacion del trabajo obligatorio se presentan en la siguiente
tabla, donde se resumen los aspectos a valorar y el porcentaje que representa cada uno de

los mismos:

COMPONENTES EVALUABLES PROPORCION

Contenidos generales 10%
Temas de especialidad 75%
Otras aportaciones 15%

TOTAL 100%
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Los criterios para la evaluacion de la Evaluacién Continua son los siguientes:

ASPECTO DEL TEXTO

Estructura (orden légico)

CARACT. POSTIVAS

Bien organizado

CARACT. NEGATIVAS

Sin orden, indice o

esquema
Formato Adecuado Inadecuado
Objetivos Fundamentados No se especifican
y claros
Correccion
Expresion escrita gramatical y Incorreccion y faltas
ortografia
Metodologia Bien expuesta Mal o no se explica
. ] Se utiliza la Lo
Bibliografia necesaria No hay indicios de ello
Terminologia Adecuado uso Uso inadecuado
Andlisis Correccion Incorreccion
Interpretacion Rigurosa pefeptuosa °
inexistente
Conclusién Existe, claray Confusa, errada o
correcta ausente
Argumentacién Coherente y Afirmaciones poco
acertada coherentes

Los criterios para la evaluacion de una exposicion oral individual realizada por

teléfono o mediante charla interactiva son los siguientes:

DESTREZAS Y ACTITUDES PROPORCION

Capacidad para captar expectativas y deseos ajenos 5%

Expresion verbal 10%
Capacidad de exponer 20%
Control del tiempo 5%
Dominio del tema 30%
Organizacion 10%
Rigor académico 10%
Presentacion adecuada (palabras, gestos, posturas, atuendo, etc.) 5%
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Capacidad para integrar aportaciones, correcciones, etc. 5%

TOTAL 100%

Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposicion un equipo docente
encargado de acompafar al alumno durante toda su andadura en el proceso formativo,
prestando una atencién personalizada al alumno. Sus funciones estan claramente
diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las personas principales de este

acompafiamiento tutorial son:

o Orientador Académico Personal: encargado de planificar al alumno el estudio
de la asignatura en funcion del tiempo disponible, incluso realiza nuevas
planificaciones ajustandose a nuevos periodos marcados por el alumno segun
sus circunstancias personales y familiares. Otra de sus funciones es la de
realizar un seguimiento del estudio del alumno, asi como de dar al alumno

informacion de caracter general necesaria en su proceso formativo.

o Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la
asignatura y de informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para

realizar el estudio de la asignatura.

El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras
durante toda su formacién académica. La informacién sobre el horario la encontrara el

alumno en la plataforma virtual.

Horario de tutorias de la asignatura: En relacion con los horarios de atencién en
tutorias para consultas, aclaracién de dudas, revisiones de trabajos y examenes, etc., el
profesor informara en la plataforma Blackboard de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un cuatrimestre a otro y también durante los meses de
verano. Todo ello sera informado oportunamente y con suficiente antelacion a través del

Campus Virtual.

Herramientas para la atencion tutorial:
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Plataforma Blackboard, correo electronico, atencion telefénica y atencion presencial
siempre que sea posible. Las tutorias se solicitaran previamente por correo electrénico o

plataforma.

7 Horario de la asignatura y Calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno debera consultar los horarios de clases de la

asignatura en el apartado correspondiente dentro de la pagina web de la UCAV:

www.ucavila.es. Igualmente, se informara de ellos en la Plataforma Blackboard.

Los alumnos seran informados puntualmente del desarrollo de los distintos
temas en las distintas sesiones online que se llevaran a cabo. De igual manera, se

les informara en tiempo y forma de las distintas actividades y trabajos de evaluacion

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen el

calendario de temas y las actividades de evaluacion:

contenidos Actividades y evaluacién

12 semana

Presentacion, introduccion e

identidades universales

22 semana

Patrimonio cercano e identidad

Entrega trabajo obligatorio Fecha por determinar

Examen final Fecha por determinar

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente,

dependiendo de la evolucién del alumno durante las distintas sesiones.
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